
Technicien De Maintenance / Directeur Technico-
commercial
50110 Cherbourg Octeville  ·  Plus de 10 ans d'expérience  ·  Réf. 1612150555

Ma recherche
Contrat recherché : Tout contrat
Zone : Toute la France
Mobilité : pas de mobilité
Rémunération : a étudier
Secteur : Services Commerciaux

Formations
2005
ingénieur généraliste de la production ecole d'ingénieur de cherbourg
2003
licence professionnelle ceic (chargé d'etudes et d'intégration des capteurs industriels) université de 
versailles saint quentin en yvelines
2000
bts en maintenance des systèmes de production lycée technique d'abidjan

Expériences professionnelles
2009 - 2009 — Ingénieur / Ingénieure informatique avant-vente
atid technology directeur technico commercial responsable du service après vente du matériel informatique 
responsable achats/ventes pôle afrique
2005 - 2009 — Technicien / Technicienne de maintenance en matériel BTP
locamod technicien de maintenance entretien du matériel de tp remise en état de fonctionnement initial et 
dépannage itinérant (sur différents chantiers de la région parisienne)
2002 - 2003 — Technicien / Technicienne d'entretien d'appareillages de mesure et de régulation
eurotube belgique technicien (stage) chargé de l'étude des capteurs industriels, de la rédaction des 
procédures de réglage de ces capteurs et réalisation d'un transmetteur de pression et de température d'eau 
et d'air sur gsm. laboratoire de genie electrique de paris chargé de l'automatisation sous labview de 
l'agilent4041a ex hewlett packard
2001 - 2002 — Technicien / Technicienne de maintenance sécurité alarme incendie
sifci technicien de maintenance maintenance préventive et curative

Langues
Français (maternelle), Anglais (courant)

Compétences
Maintenance :•
ðØ Organiser et programmer des opérations de maintenance préventive/corrective et en suivre la réalisation

ðØ Elaborer ou faire évoluer les gammes, les procédures des interventions de maintenance

ðØ Superviser la conformité des interventions et du fonctionnement des équipements,  matériels et installations 
(réceptions, tests, essais, réglages, ...)

ðØ Analyser les données de maintenance, de dysfonctionnements (historiques, pannes, ...), diagnostiquer les 
causes et déterminer les actions correctives

ðØ Identifier les solutions techniques d'amélioration des équipements, installations (qualité, capabilité, cycles, 
sécurité, ...)



ðØ Elaborer les bilans de maintenance (coûts, délais, ...), identifier et préconiser des évolutions et 
améliorations (organisations, outils, matériels, outillages, ...)

ðØConseiller et apporter un appui technique aux services, aux clients (coordination, élaboration, ...) Suivre et 
mettre à jour l'information technique, économique, règlementaire,
.•
Commercial :Ÿ
‚�~—&W"�ÆW2�öfg&W2�6öÖÖW&6–�ÆW0
™Ÿ
‚�7V—g&R�ÆW2�&öç2�FR�6öÖÖ�æFP
™Ÿ
‚�`acturer et traiter les règlements
™Ÿ
‚�6�Æ7VÆW"�WB�ÖWGG&R�Vâ���–VÖVçB�ÆW2�6öÖÖ—76–öç2�FW2��vVçG0
                        ðØ Consulter les transporteurs et choisir
™Ÿ
‚��77W&W"�Âv–çFW&`ace entre les différents services de l'entreprise et les acteurs extérieurs

Informatique : programmation en langage C, Labview, Labwindows, VHDL, Internet, logiciel Solidworks, 
Autocad et Offices, environnement UNIX, 1K

Fiche anonyme — l'identité et les coordonnées du candidat sont communiquées aux recruteurs qui en font la demande 
sur pmebtp.com.


