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Plus de 10 ans d'expérience
Réf : 1612260903

Formateur conduite d'engins tp et miniers

Ma recherche

Je recherche tout type de contrat, dans toute la France, dans le Bâtiment.

Formations

6165 : 
 attestation de conduite d'engins obtenue du centre nationale de conduite d'engins de mornaguia (tunisie).

6165 : 
 certificat d'aptitude professionnelle (chef de chantier) obtenue du centre nationale de bâtiment et de génie civil
de mornaguia (tunisie).

2006 : 
• en

1998 : 
• en

Expériences professionnelles

01/2015 - 06/2015 :
Contrôleur / Contrôleuse de chantier
• compagnie sobatrap cap bon • fonction responsable de matériel de terrassement • pays tunisie • détails de
mission  l'affectation des machines sur chantier.  le suivi de l'état de fonctionnement des machines.  le suivi
des niveaux de compétences des opérateurs.  la planification des opérations d'entretien préventif et curatif. 
le suivi des conditions d'exploitation des machines. • groupe subordonnés  56 opérateurs d'engins de chantier.
 4 mécaniciens  1 électricien  2 apprentis  2 ouvriers chargés de nettoyage et des travaux divers

2015 :
Conducteur / Conductrice d'engins BTP
• compagnie sbf (société bouzguenda frères) • fonction formateur de conduite d'engins de tp • pays tunisie •
détails de mission  l'évaluation des niveaux de compétences des opérateurs qui sont déjà en activité. 
l'organisation des séances de formation la base de résultats des évaluations.  la formation des nouveaux
recrutés et le suivi de leur durée d'apprentissage avant qu'ils deviennent capables de conduire sans
accompagnement.  la coordination entre les différents départements de l'entreprise (rh, hse, maintenance et
production) en tout ce qui concerne la gérance de l'effectif. • personnes désignées  nombre 87  nationalité
tunisienne

07/2014 - 12/2014 :
Conducteur / Conductrice d'engins BTP
• compagnie sbf (société bouzguenda frères) • fonction formateur de conduite d'engins de tp • pays tunisie •
détails de mission  l'évaluation des niveaux de compétences des opérateurs qui sont déjà en activité. 
l'organisation des séances de formation suite aux résultats des évaluations.  la formation des nouveaux
recrutés et le suivi de leur durée d'apprentissage avant qu'ils deviennent capables de conduire sans



accompagnement.  la coordination avec les différents départements de l'entreprise (rh, hse, maintenance et
production) en tout ce qui concerne la gérance de l'effectif. • personnes désignées  nombre 67  nationalité
tunisienne

04/2012 - 03/2013 :
Coffreur / Coffreuse génie civil
• compagnie dtp terrassement (bouygues construction) • fonction formateur de conduite d'engins miniers • pays
côte d'ivoire (mine d'or ciel ouvert de tongon) • détails de mission  encadrer les nouveaux recrutés par leur
familiarisation avec l'environnement de travail dans la mine avant qu'ils deviennent jugés capables de travailler
sans accompagnement.  assurer le suivi des niveaux de compétence des opérateurs qui sont déjà en activité
fin d'eux délivrer leurs certifications d'aptitude la conduite en sécurité. • personnes désignées  nombre plus de
200 personnes.  nationalité ivoirienne, malienne et burkinabaise

03/2011 - 01/2012 :
Chef / Cheffe de chantier de travaux agricoles
• compagnie sotpac • fonction chef de chantier • pays tunisie • détails de mission  l'exécution des travaux
d'aménagement de la zone rurale zouaidia la ville de marsa.  l'exécution des travaux de réhabilitation des
pistes agricoles de la zone de borj touil

09/2007 - 01/2011 :
Coordonnateur / Coordonnatrice de piste aéroport
• compagnie ekk • fonction chef de chantier • pays tunisie • détails de mission  la contribution aux travaux de
renforcement et d'extension de la route de l'aéroport.  la contribution aux travaux de renforcement et
d'extension de la route nationale n°10.

09/2001 - 08/2005 :
Conducteur / Conductrice d'engins de chantier
• compagnie afrique travaux • fonction conducteur d'engins de chantier. • pays tunisie

09/1999 - 07/2001 :

• compagnie parenin (concessionnaire caterpillar en tunisie) • fonction conducteur d'engins de chantier
(département location) • pays tunisie

Langues

Français (Oral : maternelle / Ecrit : expérimenté), Anglais (Oral : courant / Ecrit : intermédiaire), Arabe (Oral : courant
/ Ecrit : intermédiaire)

Atouts et compétences

•	Informatique: 
&#61656;	Word: Bonne maîtrise
&#61656;	Excel: Bonne maîtrise
&#61656;	 PowerPoint: Bonne maîtrise
&#61656;	Auto CAD: Débutant
&#61656;	 MS Project : Débutant

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

http://www.tcpdf.org

