
Suresh Brisset A. - Né le 05/07/1972
53200 Château Gontier

Réf : 1702021618

Génie civil / chargé d'affaires

Ma recherche

Je recherche tout type de contrat, dans toute la France, dans le Bâtiment.

Formations

Formation foreur rotary Drilnet
Formations internes au groupe Expert (perfectionnement à la vente, gestion, management, marketing, logistique
etc.)
Formation AFPA de Chauffeur Mécanicien Agricole et Forestier (conduite de bull, de pelle à chenilles
poclain115, débardeurs, grue forestières, etc…)
BEPA CEMA + CAP Conduite Entretien Machine Agricole

Expériences professionnelles

Actuellement (2017)
Formateur Free-lance en forage dirigée, carrière, mines, et de retour de 6 semaines du Niger, mise en place
d'une structure de forage de prospection minière pour un investisseur Gabonais depuis 2 mois.

Du 01/07/2014 au 31/10/2014 
Superviseur département Drill & Blast au sein de la société KMS République du Congo Pour le client Randgold
Kibali Mines. Mission : - Gestion du personnel de forage sur une base d'une centaine de personnes - Respect
de l'application du règlement HSE. Accomplissements : - Augmentation des rendements de forage, mise en
place de procédures de travail (optimisation des changements de poste et des techniques de forage).

Du 05/12/2013 au 05/04/2014 
Superviseur de département Drill & Blast au sein de la société Mars Mali groupe Bouygues Pour le client
Randgold Morila Mines Mission : - Gestion du personnel de minage et du forage sur une base d'une soixantaine
de personnes - Respect de l'application du règlement HSE. Accomplissements : - Progression de la production
des BCM - Augmentation des rendements de forage, mise en place de procédures de travail (optimisation des
changements de poste. Les changements sont passés de 45mn à 15mnde poste, des techniques de forage).

Du 17/04/2012 au 01/12/2012
Freelancer chez ULC, Mekadrill, Sopex Congo. Mission : - Gestion du personnel de forage - Respect de
l'application du règlement HSE. - Gestion des chantiers en déplacement dans tout le Congo Accomplissements :
- Optimisation des déplacements et des rendements de chantier - Réorganisation du staff forage et mise en
place de procédures de travail - Organisation des chantiers. - Relations clientèles. Superviseur, responsable de
carottage minier et sécurité (ULC) pour Africa Mining. Missions : - Responsable de l'intégralité du parc matériel :
Gestion des équipements de carottage. - Responsable sécurité et formation du personnel au maniement des
outils de carottage - Encadrement des équipes & mise en place des rotations. Accomplissements : -
Optimisation de la récupération de carottage (80%) - Respect du métrage carotté - Accident zéro

Du 21/06/2011 au 14/04/2012
Superviseur, responsable de forage minier sous-traitance AREVA Gabon. Missions : - Responsable de
l'intégralité du parc matériel : Gestion des équipements de forage et de carottage. - Encadrement des équipes &
mise en place des rotations - Achat : Liaison avec différents fournisseurs locaux pour l'achat des pièces
détachées. Accomplissements : - Optimisation de la chaine de forage : anticipation des risques de rupture de la



chaine de forage - Respect des délais - Hausse de 200m carottés/mois soit 1200 m/mois Du 01/02/2009 au
20/06/2011 Technico-commercial en outillage de forage (FORROC) 3mois et freelance Du 06/05/2005 au
31/01/2009 : Responsable forage dirigé (GSL-53) et freelance Madagascar, Maroc, France Missions : - Gestion
d'un atelier de forage dirigé : organisation des plannings, suivi des D.I.C.T - Responsable Sécurité - Relations
avec les conducteurs de travaux et clients Accomplissements : - Bon déroulement des différentes phases de
forage - Accident zéro - Respect des délais pour 80% des chantiers - Soudure miroir PEHD

Atouts et compétences

Connaissances Matériel et Outillage : (Secteurs : Génie Civil, Agriculture, Forestier) :
Conduite de pelle à Chenille, tractopelle, chargeur, bulldozer, grue forestière, débardeur, foreuse dirigée Ditwitch …

Compétences : 
Développement d'Affaire, Gestion de Portefeuille Afrique (Gabon, Cameroun …), Négociation
 (Expert)

Permis

A. B. C. EC plus FIMO, CACES  1-2-4-8-9-10 Validé.

Centres d'intérêts

- Les voyages. 
Pratique l'aviation civile légère.
Pratique les sports mécaniques (4X4 Moto Quad
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