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Chef d'atelier / responsable maintenance / chef mécanicien

Ma recherche

Je recherche tout type de contrat, dans toute la France, dans le Bâtiment.

Formations

* CAP Mécanicien d'engin de T.P
EATP (Ecole d'Application des métiers des Travaux Publics EGLETONS)
* service militaire aux ateliers régimentaire du 68 ieme R .A (la valbonne)
* Formation EMS - DMS (bergerat monoyeur CAT Poissy)
* Formation manager (2010 Guyane française)
* Formation gestion matériel (COLAS, Martinique)

Expériences professionnelles

2014-2015 
Chef Atelier (COLAS Togo) création et montage atelier sur site chantier recrutement du personnel
acheminement matériel suivit maintenance matériel gérance du personnel et pointage planning des réparations
et arrêt machine organisation des transferts matériels organisation des plans formations Poste actuel : Chef
d'atelier sur Lomé COLAS Togo Année d'entrée dans le groupe COLAS : 01 Mars 2006 Année d'entrée dans la
profession : 01 Juin 1990 gérance des appros gasoil et stock lubrifiant traitement des commandes locales et
export planification des contrôles techniques et VGP traitement de réceptions matérielles étude des tarifs pour
achat matériel et fourniture gérance des véhicules de locations

2012 – 2014 
Chef Atelier (COLAS Gabon) chantier brousse création et montage atelier sur site chantier recrutement du
personnel acheminement matériel suivit maintenance matériel gérance du personnel et pointage Planning des
réparations et arrêt machine organisation des transferts matériels organisation des plans formations gérance
des appros gasoil et stock lubrifiant traitement des commandes locales et export planification des contrôles
techniques et VGP animation avec le personnel des starters sécurités traitement de réceptions matérielles

2006 – 2012
Responsable Maintenance Industrie et Matériel Roulant CARRIERE (COLAS Guyane) gérance de trois carrière
pour le suivit matériel roulant et industrielle traitement des appros pièces et approvisionnement gasoil et stock
organisation des équipes pour les réparations et entretiens suivit et étude du matériel pour le préventif, et
investissement suivit des factures et pointage du personnel interne et externe suivit des obligations
règlementaires et sécurités des engins et camions étude de prix avec les fournisseurs extérieurs mis en place
des plans de formation en collaboration Avec Responsable du matériel ingt personnes en charge quarante
numéro de parc

2003 – 2006
Chef Mécanicien chez SOHETRA (Filiale EIFFAGE TP) Fonction sur atelier principale en Vendée, pas de
personnels en gérance. Montage et réparation sur atelier et chantier diverses, Planning et organisation pour le
suivit entretien et contrôle technique des camions et engins Enregistrement et traitement des commandes pour
stock et réparations Trente numéros de parc en activité.

1990 – 2003



Chef Mécanicien TP chez TEXSOL (Filiale RAZEL) Chantier itinérant en France, pays Europe, Maroc Dix
numéros de parc, cinq mécaniciens et opérateurs machines en gérance

Atouts et compétences

CATERPILLAR, BOMAG, JCB, MANITOU, CUMMINS, VOLVO, ATLAS COPCO,
POWER CURBER, ABG , VOGOELE, RVI, SYNOTRUCK, METSO, ARCEN  (Expert)

Centres d'intérêts

- Pays visités : Maurétanie, cote d'ivoire, Sénégal, mali, Centrafrique, Cameroun, Tchad
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