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40 ans d'expérience
Réf : 1703080929

Formateur en r389, r372m

Ma recherche

Je recherche tout type de contrat, en Nord Pas de Calais, dans le Batiment.

Formations

2015 - Formation T.P.M.R. transport de personnes a mobilité réduite.

2015 - Formation Capacité de transport de personnes moins de 9 places.

2014 - Formation PSC1.

2008 - Formation Capacité de transport de marchandises moins de 3.5T et 14 m3.

1993 -400 Heures a la reprise et création d'entreprise : stage obligatoire pour la création ou la reprise
d'entreprise : montage du projet de création avec présentation devant un jury d'expert pour I'aval et mise en
place du projet et de son suivi.

1988 - Stage de gestion du stock informatisé et physique : Interfaces entre les fonctions Achats, Production et
Finance. Examen de ses consommations et de ses stocks, repérage des articles importants par analyse de
Pareto et ABC. Méthode d'analyse globale du stock. Taux de rotation...

1984 Animation des cercles de qualités (RPS). : Le but est de réduire le décalage grandissant entre les
exigences de l'entreprise et celles des salariés en termes d'engagement, de valeur portée au travail et a sa
qualité, de besoins d'autonomie, et d'équilibre vie professionnelle/vie personnelle.

1983 - Formation SST.

1980 / 1985 : Formateur interne a l'utilisation des : Chariots élévateurs de moins et plus de 6T cat 1-3-5-et a
I'utilisation des ponts roulants, portique et semi portique a commande au sol avec fil (type Verlinde). Engin TP
Cat. 1-4-9, a I'utilisation des postes de soudures (OXA, ARC, MIG MAG, TIG....),

Expériences professionnelles

2016-2017
Formateur Vacataire : Formateur en R389, R372m, Gestes et postures, Montage, utilisation et démontage des
échafaudage, travail en hauteur pour BROUET FORMATION

2016
Intérimaire Randstad Industrie

2010-2016
Divers petits boulots de chauffeur

2006-2010

Chauffeur VL Eurospeed.ltd Angleterre : Je suis en charge du transport de presses a l'international de la gestion
de l'entreprise, de I'approvisionnement a la livraison en passant par I'administratif, le commercial et le
management

01/1999 — 12/2006

Artisan transporteur - Delmazure Transport :Artisan louageur de transport de marchandises en véhicules de
moins de 3,5 T, chef d'entreprise 12 salariés, gestion de I'entreprise de I'approvisionnement a la livraison en
passant par I'administratif, le commercial et le management. 01/1996 - 1999 Vendeur colporteur de presse
indépendant - Travailleur Indépendant :Achat et vente de livres, écrits, brochures, journaux, magazines, dessins,
gravures, lithographies, photographies. 01/1993 - 01/1996 Travailleur Indépendant en nettoyage Industriel - Azur



S.A.R.L. Libercourt (62) :Gérant salarié de la Société de nettoyage, j'ai en charge le développement commercial,
I'entretien des locaux et le suivi du fichier clients. L'utilisation des nacelles, baudrier et cordes pour le travail en
hauteur, utilisation des engins de chantier TP tracteurs et petits engins de chantier mobiles, engins d'extraction
et de chargement a déplacement alternatif, chariot élévateur d'extérieur + 6T. Expérience en conduite d'engins
R372m plus de 5 ans en totalité. 01/1990 - 08/1993 Chef de fabrication - BONNA SABLA (Carvin 62) :Chef de
fabrication j'ai en charge un atelier de ferraillage et de préfabrication de produits béton destinés aux ouvrages
d'art du BTP (ponts, murs anti-bruit SNCF, escaliers pour immeubles collectifs, buses et tuyaux pour
I'assainissent, pavages et bordures, mobilier urbain, utilisation des engins de chantier TP tracteurs et petits
engins de chantier mobiles, engins d'extraction et de chargement a déplacement alternatif, chariot élévateur
d'extérieur + 6T jusqu'a 12T de levage. 01/1984 - 01/1990 Chef d'atelier - S.A. Provost (Halluin 59)
:Responsable d'un atelier de 35 personnes j'ai en charge la fabrication des produits mécano-soudés des
approvisionnements a la sortie du produit fini en passant par I'administratif, le planning et la gestion des
hommes. 01/1980 - 01/1984 Chef d'équipe - S.A. Provost (Halluin 59) :Chef d'équipe j'ai en charge une unité de
production de 25 personnes en profilage et assemblage par soudure de rayonnages lourds et Iégers, de
|'approvisionnement a la sortie du produit fini avant traitement de surface. L'utilisation des ponts roulant a
commande au sol avec fil, des chariots élévateurs type-6T avec formation interne. 01/1976 - 01/1980 Ouvrier de
maintenance - S.A. Provost (Halluin 59) : Rattaché au chef d'atelier, j'ai en charge I'entretien du parc de
machines de production et du matériel ainsi que du batiment, j'effectue les entretiens préventifs et j'interviens en
cas de panne de I'outil de production.

Atouts et compétences

Formateur en R389, R372m

Chauffeur VL

Artisan transporteur

Vendeur

Chef de fabrication : ferraillage et préfabrication de produits béton destinés aux ouvrages d'art du BTP (Expert)

Centres d'intéréts

- Judo, péche, chasse, lecture, informatique, bricolage et la vie de famille
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