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Chef de chantier

Ma recherche

Je recherche tout type de contrat,  en Centre, dans le Bâtiment.

Formations

• Organisation des chantiers en sécurité encadrement
• Formation réception conformité des échafaudages fixes et roulants
• Formation excel

Expériences professionnelles

Depuis le 1er septembre 2015
EGCO, Chef de chantier ? Chantier à Poissy (78) : 7 millions €, 130 logements + 18 pavillons pour Bouygues
immo.

Du 4/01/2011 au 31/08/2015
STEFCO, Chef de chantier • Chantier à Bruyères le Chatel (91) : 6 millions 800 € tout corps d'état et CRCT : 3
millions € Gros oeuvre. • Chantier à Evry (91) : 3 millions € • chantier à Meulan ( 78 ) : 5 millions 700 €, tout corps
d'état • chantier à Bezons ( 95 ) : 11 millions € • chantier à La Courneuve ( 93 ) : 13 millions 800 €.

Du 01/07/2009 AU 31/12/2010
FAUR CONSTRUCTION, Chef de chantier • chantier à Nanterre ( 92 ) : 4 millions € • chantier expanscience à
Epernon ( 28 ) : 4 millions €.

De 2006 á 2008
SAVOIE FRERES, Chef de chantier assistant • Polyclinique CMCM au Mans ( 72 ) : 8 millions 750 € • Clinique de
Tours ( 37 ) : 5 millions 300 € • Théâtre du front de Maine à Angers ( 49 ) : 13 millions 389€ • Parking le ciel en arc
à Tours ( 37 ) : 11 millions 165 €.

2004 à 2006
SRM Gennevilliers, Chef de chantier dans le logement .

2002 à 2003
DCL Bruyeres le Chatel, Conducteur de travaux.

1992 à 2002
EI GCC, Aide coffreur, coffreur, traceur, implantation de bâtiment, chef d'équipe

Langues

- Portugais : Bilingue parlé: scolaire / écrit: notions

Atouts et compétences

-Analyser les différents plans d'exécution ainsi que les moyens mis à disposition pour la réalisation du chantier
(main-d'oeuvre, matériels, matériaux).



- Prévoir et coordonner l'intervention des machines et des engins de chantier.
- Mettre en oeuvre l'ensemble des dispositifs de sécurité.
- Constituer, affecter et coordonner le travail des équipes.
- Recevoir les partenaires et faire remonter les informations.
- Assister les équipes dans l'exécution de tâches complexes.
- Procéder à l'implantation et au traçage d'ouvrage en utilisant les documents.
- Etablir des bilans journaliers, rapports, comptes rendus.
- Conduire un véhicule.
- Gerer plusieurs chantiers en même temps.
- Participer a des réunions avec le bureau de méthode.
- gérer un Budget d´heures
- Suivre un plan de rotation,
- Déléguer le travail a des assistants et chef s d´équipe.

Logiciels maîtrisés: Excel, Word (Expert)

Centres d'intérêts

- Sports automobiles, musique, cinéma
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