
Gilles S. - Né
73190 Challes Les Eaux
27 ans d'expérience
Réf : 1704290601

Responsable qualité-méthodes

Ma recherche

Je recherche tout type de contrat,  en Rhone Alpes, dans le Contrôle technique et sécurité, l'Environnement.

Formations

2017 Conduite d'action d'amélioration continue et d'optimisation de processus en vue de la certification ISO
9001 V.2015

2016 Conduite d'action d'amélioration continue et d'optimisation de processus dans un environnement certifié
ISO 9001 V.2008

2013 Diplôme niveau 3 d'agent d'encadrement
Organisme CEPPIC-CCI de ROUEN, 76130 Mont St AIGNAN

2011-2008 Management, durée de 160 heures- Audit interne qualité, durée de 21 heures-Législation du travail

1982 CAP et BEP d'électrotechnique-Lycée d'enseignement professionnel de la Ravoire (73490)

Expériences professionnelles

2015 à ce jour 
Responsable Qualité- Méthodes Iveco Magirus Camiva, 73000 ZI de Bissy

2014-2015
Responsable d'ateliers Service après vente et équipements neufs Iveco Magirus Fire Fighting CAMIVA, 73230
Saint Alban Leysse Effectif sous ma responsabilité : 27 personnes ? Production et de réparation des véhicules
SAV et véhicules neufs : ? Planifier et réaliser le programme ? Manager le personnel, animer les réunions de
travail ? Mener des projets pour l'amélioration des performances, de l'amélioration du contrôle continu (WCM), de
la qualité et de la sécurité du service ? Tenir un rôle clé dans la mise en application de la politique sécurité et
qualité ? Certifications OHSAS 18001 (santé et sécurité) et ISO 14001 (sécurité et environnement) Participation
active à la mise en place, à l'application et à l'obtention de la certification

2002-2014
Gérant d'une SARL Société 3EM, 73230 Barby. Entreprise d'Equipements Electriques et Mécaniques, effectif 6
personnes

2001-2002
Contremaître atelier de montage CAMIVA 73230 Saint Alban Leysse Effectif sous ma responsabilité : 30 à 40
personnes ? Production véhicules neufs : ? Planifier et réaliser le programme de production d'équipements
Electriques et Mécaniques

1989-2001
Electricien monteur-Technicien d'atelier Station d'essais CAMIVA Saint Alban Leysse 73230

Langues



- Italien : niveau maitrise / Anglais : niveau moyen  parlé: scolaire / écrit: notions

Atouts et compétences

-	Norme ISO 9001 V2015 : Mise en place des actions nécessaires à l'obtention de la certification 

-	DUER  (document unique d'évaluation des risques) : Mise à jour et cotation des risques

-	 Qualité fournisseur : Suivi quotidien des non conformités internes et externes. Rapports techniques  réalisés en
Français, Italien et Anglais    

-	Audits mensuels produits neufs et SAV : Réalisation et présentation

-	 Satisfaction client : Mesure et analyse

-	 Instruments de mesures : Gestion et suivi du planning d'étalonnage

-	 Amélioration continue : assurer la mission d'auditeur interne. Création de modes opératoires. Gérer la création et
le suivi des plans d'actions de la base des non conformité

-	Gestion des demandes de garantie : codification des demandes de garantie (codes défauts et inconvénient) en
vue d'intégration dans système SAP (Expert)

Permis

A, B, D

Centres d'intérêts

- Sports de montagne (ski, escalade, randonnées …), musique, nature 
Donne des cours de guitare
Président d'une association loi 1901 à caractère social
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