
Animateur De Prevention
- -  ·  Plus de 10 ans d'expérience  ·  Réf. 1705090655

Ma recherche
Contrat recherché : Tout contrat
Zone : Toute la France
Mobilité : france et étranger
Rémunération : a étudier
Secteur : Contrôle technique et sécurité

Formations
2013
rappel de formation en secourisme du travail sein de l'entreprise (croix rouge).
2011
formation la notion de développement durable.
2010
formation en cyber sécurité (exxon mobil).
2009
formation en hygiène industrielle pure (exxon mobil).
2008
formation la gestion et la protection des informations en entreprise (exxon mobil).
2007
attestation d' animateur de prevention l'institut national de la recherche et de la sécurité (inrs. paris france).
2006
formation en réanimation cardio pulmonaire avancée.(r c p a).
2004
formation la maitrise d'une évaluation quantitative et qualitative du risque spécifique.
2001
formation en paramédical professionnel de la santé travail.
2000
formation en sécurité travail et protection de l'environnement.
1996
diplômé d'état en soins infirmiers.
1993
université de yaoundé cameroun.
1991
baccalauréat série d.

Expériences professionnelles
2014 - 2016 — Animateur / Animatrice hygiène sécurité environnement (HSE)
coordonnateur hse (camprevent hse. s.a)
2011 - 2014 — Chef / Cheffe de mission prospection minière
coordonateur des activités de santé et sécurité travail et de protection de l'environnement dans les 
opérations d'exploration minières (caminex / afferro mining inc.)
2009 - 2010 — Animateur / Animatrice sécurité prévention environnement
paramédic animateur de prévention en charge de la santé et sécurité travail, de la protection de 
l'environnement et de la gestion de la logistique bord d'une plate forme pétrolière (cotco / exxon mobil).
2001 - 2009
paramédic animateur de prévention en charge de la santé et de la sécurité travail, de la phase de 
construction des stations de pompage, la phase d'exploitation (opérations) (cotco / exxon mobil).



2000 - 2001 — Agent / Agente d'intervention et d'assainissement en milieu radioactif bactériologique et 
chimique
paramédic en charge de la santé, de la sécurité travail et de la protection de l'environnement le long de 
l'emprise du pipeline tchad cameroun, durant les opérations topographiques et de bornage (cotco/exxon 
mobil).

Langues
Français (maternelle)

Compétences
ORGANISATION
•”N–f–æ—"�Æ���öÆ—F—�VR�>–7W ité de l'entreprise.
•”ÖWGG&R�Vâ��Æ�6R�ÆW2�÷WF–Ç2�FR�F–�væ÷7F–2�WB�FR�6öÖÐunication.
•”ÆR��–Æ÷F�vR�FR�proupes de travail.
•”Æ��vW7F–öâ�FR��&ö¦WG2���.•vention.
••&W7�öç6� le en tout ce qui concerne l'organisation du travail et les réflexions par rapport aux méthodes de 
travail.
••&W7�öç6� le des modifications et aménagements des postes de travail et de leur environnement.
••&W7�öç6� le des enquêtes concernant les accidents du travail, dysfonctionnements,  ou les maladies 
professionnelles.

INSTALLATIONS   ET   MATERIEL
•”�77W&W"�Æ��6öæ6W�F–öâÂ�Æ��F—7�÷6—F–öâÂ�WB�Âv�Þ–æ�vVÖVçB�FW2�.'F–ÖVçG2��WB��FVÆ–W'0.
••`eiller à la conception, l'acquisition d'installations et de matériels.
••`eiller aux perfectionnements,  à  l'adaptation de techniques ou procédés nouveaux.
••`eiller aux choix liés à l'emploi,  à la manipulation et au stockage des produits et matériaux utilisés.
••&W7�öç6� le des décisions quant à l'opportunité, et  le choix des  équipements  de protection collective ou 
individuelle. 
••&W7�öç6� le pour la réception des machines et installations nouvelles, déplacées ou révisées.

SUIVI  ET  VEILLE
•”�77W&W"�ÆW2�`eilles dans les domaines réglementaire, technologique, documentaire et intellectuel.
•”�77W&W"�Æ��`érification de l'application des textes réglementaires relatifs à la sécurité et la santé au travail.
••`eiller au respect des contrôles  réglementaires.
••`eiller au respect des consignes.
••`eiller à l'utilisation efficace des équipements de protection collective et individuelle.
•”�77W&W"�ÆR�6öçG/FÆR�FW2��Ö&–�æ6W2��€ysiques au travail (bruit, vibrations, chaleur, éclairage, 
rayonnements…).
•”�77W&W"�ÆR�6öçG/FÆR�FW2��Ö&–�æ6W2�6†–Ö—�VW2��‡�÷W76ž‡&W0, gaz, brouillards, vapeurs…).
•”�77W&W"�Â~—F� lissement des plans de prévention et des protocoles de sécurité.
•”�77W&W"�Æ��Ö—6R���¦÷W"�GR�Fö7VÖVçB�Væ—�VP.
•”�77W&W"�Æ���&ö>–GW&R�FR�.–F�7F–öâ�FR�Æ��N–6Æ� ation d'accident du travail.
•”6öæGV—&R�ÆW2��VF—G2�–çFW nes (auto-évaluation)en santé et sécurité au travail et protection de l'environnement.

FORMATION
•”6ö÷&FöææW"�ÆW2�&W6ö–ç2�FR�`ormation dans le domaine de la sécurité.
•”�77W&W"�Â~—F� lissement du cahier des charges pour les formations spécifiques.
••`alider le contenu des formations au poste de travail.
••�articiper à l'accueil des nouveaux arrivants, stagiaires, intérimaires, visiteurs,…
•”�77W&W"�Æ��.–�Æ—6�F–öâ�FR�6W taines formations en interne.

INFORMATION
••`eiller à  l'intégration des aspects  sécurité dans les vecteurs de communication.
•”�77W&W"�Æ��F–fgW6–öâ�FR�F÷WFR�æ÷W`elle disposition en matière d'hygiène et de sécurité.
•”�77W&W"�Æ��.–F�7F–öâ�FW2��� ticles concernant la prévention dans les bulletins.
•”�77W&W"�Æ��.–�Æ—6�F–öâ�FR�6�×��væW2��FR�6Vç6–&–Æ—6�F–öâà

STATISTIQUES
•”N–f–æ—"�ÆW2�&W6ö–ç2�Vâ�Ö�Fž‡&R��FR��7F�F—7F—�VW2�WB�FR�F÷WB� atio nécessaire à la gestion de la prévention.
•”�77W&W"�Âv�æ�Ç—6P, l'interprétation et la synthèse  des indicateurs de prévention utiles. 



LIAISONS
•”�77W&W"�Æ��&VÆ�F–öâ��vec les associations des travailleurs et  les délégués du personnel.
•”�77W&W"�Æ��Æ–�—6öâ��vec le service de la médecine  de travail.
•”�77W&W"�Æ��6ö÷&F–æ�F–öâ�FW2�6V6÷W'2�WB�Bv–çFW vention internes ou externes.
•”�77W&W"�WB�Ö�–çFVæ—"�ÆW2�&VÆ�F–öç2��vec les organismes extérieurs tels que : l'inspection du travail, assurance 
maladie, protection de l'environnement, organismes agréés,…

                PREVENTION ET SECURITE AU TRAVAIL
•”6†�&~’�Bv–×�Î–ÖVçFW"�7W"�ÆR�FW' ain des  sites de sondage la politique de prévention et de sécurité au 
travail, ainsi que de la protection de l'environnement, sous l'autorité du directeur de la santé et sécurité au 
travail et de la protection de l'environnement. 
•”ÖVÖ'&R�FR�Â~—�V—�R�FR�>–7W ité, d'interventions d'urgences et d'investigations. 
•”�77W&W"�Æ��`ormation des agents en prévention et sécurité au travail chargés de faire appliquer toutes les 
consignes de sécurité au niveau des points de sondage.
•”�77W&W"�Æ��7W�W vision des activités de l'unité des soins aux  travailleurs (clinique).
•”�77W&W"�Æ��`ormation du personnel de la clinique à la gestion de la protection des informations 
confidentielles en milieu de travail. 
•’��77W&W"�ÆW2�`ormations de tous les travailleurs aux gestes de base en secourisme au travail.
•”�77W&W"�Æ��FVàue des réunions  de sécurité journalières  avant le début des travaux dans les sites de 
sondage. 
•”�77W&W"�Æ��`ormation des travailleurs à la gestion des fiches d'évaluation des risques par poste de travail. 
•”–ç6—7FW"�7W"�Æ��`ormation et la sensibilisation des opérateurs et de leurs équipes sur les protections contre le 
bruit fort et continu généré par les machines de sondage. 
•”–æ—F–W"�WB�~—&W"�ÆW2�Pxercices de simulation des situations d'urgence, et assurer les réunions  d'évaluation et 
de réévaluation. 
•”�77W&W"�ÆW2�–ç7�V7F–öç2�WB�6öçG/FÆW2�†V&FöÖ�F�—&W2�FR�Æ��7V—6–æP, des lieux de restauration et des unités 
d'habitation.
•”–æ—F–W"�WB�6öæGV—&R�ÆW2�FW7G2�Bv�Æ6ööÂ�WB�FR�G&öwVR���F÷WB�G availleur selon les procédures. 
•”÷&v�æ—6W"�FW2�6�×��væW2�FR�6Vç6–&–Æ—6�F–öâ���G avers les populations des villages environnants sur la 
grande mobilité des véhicules et des engins affectés au chantier.  
••`eiller à la rédaction de tous les rapports, et les faire parvenir à la hiérarchie. 

                HYGIENE  INDUSTRIELLE
•”�77W&W"�Âv–àventaire de tous les produits chimiques utilisés lors des opérations de sondage, et ceux utilisés 
dans les camps.
•”�77W&W"�ÆR�7Fö0kage des produits chimiques selon les recommandations du fabricant, et veiller à la sécurité 
des aires de stockage.
•”`ormer et sensibiliser tous les travailleurs à l'utilisation des fiches des données de sécurité avant toute 
manipulation d'un produit chimique.
•”�77W&W"�Æ��.–F�7F–öâ�FR�F÷W2�ÆW2� apports, et les transmettre à qui de droit.  

 PROTECTION DE L'ENVIRONNEMENT
•’�ÖVÖ'&R�GR�proupe <Amis de la Nature>, promouvant le respect et la protection de l'environnement.
•’�6Vç6–&–Æ—6W"�ÆW2�G availleurs et toutes les populations des villages environnants aux dangers de la 
déforestation surtout par les feux de brousse.
•’��77W&W"�Æ��`ormation et la sensibilisation à la ségrégation et à la gestion des déchets.
•”�77W&W"�WB�`eiller à l'analyse trimestrielle de l'eau utilisée dans les camps par un centre agréé (centre 
Pasteur de Yaoundé). 
•”�77W&W"�F÷W2�ÆW2� apports, et les acheminer à la hiérarchie en temps utile.

PROTECTION DE L'ENVIRONNEMENT:
•”vW7F–öâ�GR�Æö6�Â�FW2�N–6†WG2�F�ævW&WW‚��÷W"�Âv†öÖÖR�WB��÷W"�Æ��æ�GW&P. 
•”vW7F–öâ�FW2�Âv–ç7�V7F–öç2�†V&FöÖ�F�—&W2�FW2�N–6†WG0, suivi des opérations de l'incinérateur et de son local.
••`eiller à la ségrégation rigoureuse des déchets dans des poubelles bien différenciées.
••`eiller à travers des procédures rigoureuses à ce qu'aucun déchet ne soit jeté dans les eaux. 
•”�77W&W"��WB�7W�W viser les opérations d'enlèvement de tous les déchets générés à bord par une procédure 
bien établi : préparer des manifestes pour les déchets dangereux et non dangereux, dont les fiches seront  
soigneusement classées.
•’�7W�W viser après validation les opérations d'éradication par l'action des produits chimiques des insectes et 
des bestioles nuisibles à bord.
•”�77W&W"�Âv�æ�Ç—6R�&�7N— iologique hebdomadaire de l'eau destinée à la boisson.
••�.—6VçFW"���F÷W2�ÆW2�G availleurs chaque matin un sujet relatif à la protection de l'environnement.



•”�77W&W"�F÷W2�ÆW2� apports liés aux activités de gestion et de protection de l'environnement, et les 
transmettre en temps utile à la hiérarchie. 
 
  GESTION DE LA LOGISTIQUE
•”�77W&W"�F÷WFW2�ÆW2�÷�— ations de transport par hélicoptère des passagers entrants ou sortants de la plate-
forme.
•”÷&v�æ—6W"�WB��77W&W"�ÆW2�ÆövVÖVçG2���F÷W2�ÆW2�G availleurs à bord, ainsi qu'à tous les visiteurs.
••�&ö>–FW"���Âv–ç7�V7F–öâ�†V&FöÖ�F�—&R�FW2�ÆövVÖVçG2�–æF—f–GVVÇ2�÷R�6öÆÆV7F–g0, afin de s'assurer de leur 
bonne tenue et tenir une réunion d'évaluation. 
•”�77W&W"�Æ���&ö¦V7F–öâ�WB�ÆW2�Pxplications de la vidéo indiquant les mesures de sécurité à observer à  bord de 
l'hélicoptère pour tous les passagers quittant  la plate-forme.
•”�77W&W"�Æ��F—7G ibution des équipements de protection individuelle à tous les travailleurs et aux  visiteurs  à 
bord.    
•”vW7F–öâ�GR�Ö�v�6–â�FR�F÷W2�ÆW2��—�V—�VÖVçG2�FR�>–7W ité à bord;(commandes; réception; distribution ; 
inventaires).
•”�77W&W"�F÷W2�ÆW2� apports relatifs aux activités de la logistique, et les transmettre au moment opportun à la 
hiérarchie.

Permis
B

Fiche anonyme — l'identité et les coordonnées du candidat sont communiquées aux recruteurs qui en font la demande 
sur pmebtp.com.


