David L. - Né

45770 Saran

20 ans d'expérience
Réf : 1706070822

Responsable technique

Ma recherche

Je recherche tout type de contrat, en Centre, dans le Batiment.

Formations

» 2012 Formation Ingénieur Travaux
Centre de formation de la fonction publique Territorial (ORLEANS 45)

» 2008 Formation sécurité incendie
Centre Commercial CRETEIL SOLEIL (CRETEIL 94)

» 2006 Formation Controleur de Travaux
Centre de formation de la fonction publique Territorial (PANTIN 93)

* 1993 - 1995 Baccalauréat professionnel équipement et installations électriques
Ecole Technique Privée CITROEN (SAINT OUEN, 93)

+ 1991 - 1993 Brevet d'étude professionnel en Electrotechnique
Ecole Technique Privée CITROEN (SAINT OUEN, 93)

Expériences professionnelles

2014 - a ce jour

Groupe Mr BRICOLAGE, Orléans, 45 Responsable Technique France ¢ Mise en place d'accords cadre,
réalisation d'appel d'offre, négociation de contrats, référencement, accompagnement Technique dans les
économies d'énergies en exploitation (chauffage, climatisation, éclairage, etc...). * Suivi des travaux neufs et
réhabilitations, optimisation des colts de construction et accompagnement dans le développement de
I'enseigne. * Audit technique et sécurité batiment, analyse technique et financiére. « Accompagnement
accessibilité PMR, Ad'AP et mise en conformité incendie et technique dans des ERP de 1ére catégorie a 5éme
catégorie

2008-2011

Commune de MARDIE, 45 Directeur des Services Techniques * Gestion des services techniques (6 agents),
administrative et budgétaire « Réalisation de marché a procédure adaptée, accords cadre, réalisation de CCTP,
CCAG, suivi de travaux TCE, mise en conformité des batiments et de la voirie, élaboration et suivi des projets de
voiries (Ad'AP), espaces verts, batiments et développement durable. « Construction du budget fonctionnement et
investissement, conseils techniques et aide & la décision des élus SEGECE, Centre Commercial CAP SARAN,
Saran, 45 Responsable Technique « Gestion technique, administrative et budgétaire sur 4 sites (Saran, Bourges,
Chéateauroux et Chartres) » Suivi de travaux TCE, appel d'offre et négociation de contrats réglementation PMR et
mise en conformité incendie et électrique en ERP 1ére Catégorie, management de techniciens et du service de
sécurité incendie * Elaboration du budget fonctionnement et investissement

2002-2008

SEGECE, Centre Commercial CAP SARAN, Saran, 45 Agent de Maitrise (Responsable du péle électricité) ¢
Maintenance préventive et curative électrique et courant faible « Maintenance réseaux informatique et
téléphonique (baie de brassage, autocom « Management de techniciens « Mise en conformité électrique



1998-2002
CVTEL, Livry Gargan, 93 Technicien courant faible ¢ Installation et dépannage Contréle d'acces, alarme anti-
intrusion, interphonie, vidéo surveillance et téléphonie

1996-1998
Direction Générale de la Gendarmerie National (Paris 16éme) « Gendarme Auxiliaire (Technicien de
maintenance téléphonique et informatique)

1995-1996

Agence d'intérim, SEINE-SAINT-DENIS, 93 « Divers emplois intérimaires, Monteur en gaine de ventilation,
installateur électrique, montage d'éclairage de bloc opératoire, etc.....

Atouts et compétences

Responsable Technique
Agent de Maitrise (Responsable du pdle électricité)
Technicien courant faible (Expert)

Centres d'intéréts

- Sports Toreikan Budo (ceinture Marron), VTT, Natation
Association Représentant des parents d'éleves et secrétaire de I'association

Passion pour la mécanique automobile et adepte des travaux tout corps d'état
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