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Ingenieur d'execution

Ma recherche

Je recherche tout type de contrat, en Rhone Alpes, dans I'Ingénierie.

Formations

2000-2001

Dipléme d'Etudes Supérieures Spécialisées Génie Civil et Infrastructures - Mention Assez Bien.

D.E.S.S. Génie Civil et Infrastructures - Grade de Master - BAC+5 - Université Toulouse 3.

1999-2000

Troisieme année Institut Universitaire Professionnalisé de Génie Civil et Infrastructures - Mention Bien.
Maitrise Génie Civil et Infrastructures -Titre d'Ingénieur Maitre - BAC+4 - Université Toulouse 3.

1998-1999

Deuxiéme année Institut Universitaire Professionnalisé de Génie Civil et Infrastructures - Mention Assez Bien.
Licence Génie Civil et Infrastructures - BAC+3 - Université Toulouse 3.

1996-1998

Premiére année Institut Universitaire Professionnalisé de Génie Civil et Infrastructures - Mention Assez Bien.
Dipléme d'Etudes Universitaires Générales Génie Civil et Infrastructures - D.E.U.G. - BAC+2 - Université
Toulouse 3.

1994-1995

Baccalauréat Scientifique S option physique.

Expériences professionnelles

2015-2016
Gérant (DEDIEU LLC - restaurant La Jolla - Californie) ? Création et ouverture d'un restaurant d'une capacité de
120 couverts aux Etats-Unis.

2013-2015
Gérant (Chez Julie - restaurant a Gassin - Var) ? Reprise de la gestion opérationnelle, commerciale, humaine,
administrative du restaurant familial de mon épouse.

2003-2012

Directeur (RENOFORS - CA : 10 M€- Effectif : 50 personnes) ? Développement du pdle expertise-diagnostic. ?
Renouvellement des cahiers des charges avec bureau de contrble. ? Création et développement des agences
Sud-ouest et Nord-ouest. ? Gestion de chantiers tous corps d'Etat en sous-traitance (électricité, plomberie-
climatisation, menuiserie, peinture, carrelage, ...), en conformité avec la réglementation en vigueur (sécurité
incendie, réglementation énergétique, accessibilité handicapés, parkings, ...). ? Gestion directe des chantiers
supérieurs a 300 000€ et supervisassion, délégation des chantiers inférieurs a 300 000€ (intervenants extérieurs :
MOa, Moe, bureau d'études, bureau de contrdle, coordonnateur SPS et en interne : gestion du personnel, des
sous-traitants, administrative, financiére, délais et qualitative de mise en oeuvre des matériels, matériaux et
application des techniques de constructions et de réparations selon la réglementation en vigueur et les cahiers
des charges). ? Appels d'offres publics et privés : recherche commerciale, analyse dossier, montage candidature
en interne. ? Assistance auprés de Maitres d'Ouvrage et Maitres d'OEuvre en phase APS - APD (Loi MOP) pour
la conception technique, I'estimation financiére et I'aspect administratif pour la mise en place de solutions
techniqguement viables financiérement pour I'entretien, la restauration, le changement de destination et la mise
aux normes du patrimoine bati (élaboration de programme budgétaire de restauration sur plusieurs années, ...). ?



Création du département Béton : diagnostic (ouvrages d'art, batiment, piscine), proposition de solutions de
réparation et renforcement des structures - Techniques de traitement de la corrosion. ? Elaboration et pose de
brevets techniques (plancher bois coupe-feu, systeme antisismique, ...). ? Création et développement de I'agence
Sud-est. ? Prospection commerciale en Europe.

2001-2002

Ingénieur d'Exécution (RENOFORS - CA : 1.5 M€- Effectif : 10 personnes) ? RENOFORS : Société spécialisée
dans la réparation, le renforcement (mise aux normes), le traitement des structures en bois, en béton, en
maconneries, en métal, en pierre de taille, en lamellé-collé, qui effectue des travaux neufs et de corps d'états
secondaires dans le cadre de son activité, exercée en France et en Europe. ? Prospection commerciale en
France. ? Diagnostic des désordres-Elaboration et chiffrage de solutions de réparation et/ou renforcement. ? Suivi
de travaux Gros OEuvre et tous corps d'Etat. ? Gestion de chantier tous corps d'Etat (électricité, plomberie-
climatisation, menuiserie, peinture, carrelage, maintenance).

1998-2001

Stagiaire ( Bouygues-Eiffage) ? Nombreux stages de conducteur de travaux (19 mois au total). ? Gestion de
chantier administrative et financiére. ? Suivi de la sécurité et mise en place de procédures qualité. ? Consultation
et gestion des corps d'état secondaires (électricité, peinture, chauffage, vmc, menuiseries intérieures et,
cloisons, alarmes extérieurs, carrelage ...). ? Surveillance et conduite de travaux.

Autres

? Membre de I'Association Francaise de Génie Civil-AFGC- de 2009 a 2012. ? Membre du Centre Francais de
I'Anticorrosion-CEFRACOR- de 2009 a 2012. ? Membre du Syndicat national des entrepreneurs spécialistes de
travaux de réparation et renforcement de structures-STRRES- de 2009 a 2012. ? Enseignant-Intervenant a
I'Université Toulouse 3 pour les D.E.S.S. G.C.1 2004 a 2012. ? Enseignant-Intervenant a I'école des Ingénieurs
INSA de Toulouse de 2005 a 2012. ? Enseignant-Intervenant a I'école des Ingénieurs de la Ville de Paris de
2007 a 2012

Langues

- Francgais langue maternelle - Anglais intermédiaire parlé: scolaire / écrit: notions

Atouts et compétences

Ingénieur d'Exécution

&#61656; Prospection commerciale en France.

&#61656; Diagnostic des désordres-Elaboration et chiffrage de solutions de réparation et/ou renforcement.
&#61656; Suivi de travaux Gros OEuvre et tous corps d'Etat.

&#61656; Gestion de chantier tous corps d'Etat (électricité, plomberie-climatisation, menuiserie, peinture, carrelage,
maintenance).

Directeur

&#61656; Développement du pble expertise-diagnostic.

&#61656; Renouvellement des cahiers des charges avec bureau de contréle.

&#61656; Gestion de chantiers tous corps d'Etat en sous-traitance (électricité, plomberie-climatisation, menuiserie,
peinture, carrelage, ...), en conformité avec la reglementation en vigueur (sécurité incendie, réglementation
énergétique, accessibilité handicapés, parkings, ...).

&#61656; Gestion directe des chantiers supérieurs a 300 000€ et supervisassion, délégation des chantiers inférieurs
a 300 000<€ (intervenants extérieurs : MOa, Moe, bureau d'études, bureau de contrdle, coordonnateur SPS et en
interne : gestion du personnel, des sous-traitants, administrative, financiére, délais et qualitative de mise en oeuvre
des matériels, matériaux et application des techniques de constructions et de réparations selon la réglementation en
vigueur et les cahiers des charges).

&#61656; Appels d'offres publics et privés : recherche commerciale, analyse dossier, montage candidature en
interne.

&#61656; Assistance auprés de Maitres d'Ouvrage et Maitres d'OEuvre en phase APS - APD (Loi MOP) pour la
conception technique, l'estimation financiere et I'aspect administratif pour la mise en place de solutions
techniquement viables financiérement pour I'entretien, la restauration, le changement de destination et la mise aux
normes du patrimoine bati (élaboration de programme budgétaire de restauration sur plusieurs années, ...).
&#61656; Création du département Béton : diagnostic (ouvrages d'art, batiment, piscine), proposition de solutions
de réparation et renforcement des structures - Techniques de traitement de la corrosion.



&#61656; Elaboration et pose de brevets techniques (plancher bois coupe-feu, systéeme antisismique, ...).
&#61656; Création et développement agence
&#61656; Prospection commerciale (Expert)
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