
Chef de chantier / Conducteur de Travaux
Né(e) en 1989  ·  28160 Dangeau  ·  5 à 10 ans d'expérience  ·  Réf. 1801101852

Ma recherche
Contrat recherché : CDI
Zone : Toute la France
Mobilité : sur les régions voisines
Rémunération : a étudier
Secteur : Génie civil et travaux publics

Formations
2009
dut génie civil, spécialité travaux publics, l'iut de bourges (18).
2007
baccalauréat ssi (scientifique science de l'ingénieur) lycée durzy de villemandeur (45)

Expériences professionnelles
2016 - 2016 — Directeur / Directrice de travaux TP - Travaux Publics
chef de chantier en travaux publics dans l'entreprise tpci gellainville (28)
2010 - 2016 — Manœuvre travaux publics
chef de chantier dans l'entreprise eiffage travaux publics voivres lès le mans (72)

Langues
Français (maternelle)

Compétences
•”vW7F–öâ�GR�6†�çF–W"�  Définir les moyens techniques, financiers et humains à partir du projet et planifier les 
travaux, optimisation du planning en autonomie, repérage du chantier en amont, analyse et traçage des 
réseaux existants à l'aide des DICT et des éléments présents sur les lieux, gestion des commandes des 
fournitures.

•”Ö�æ�vVÖVçB�  Conduire des équipes de 3 à 12 personnes, gestion de plusieurs micros équipes 
géographiquement dispersées.

•”�æ–Ö�F–öâ�FR�Æ��>–7W ité : Garantir la sécurité des tiers hors chantier et de l'équipe, gestion de la circulation.
••7V—f’�FR�6†�çF–W"�  Respecter les délais et de la qualité de réalisation, suivre les dépenses et du budget, 
identifier des imprévus pour les réclamations, gestion de la co-activité inter-entreprises, recueil des données 
pour les plans de recollement.

•”6öÖÐunication : Animer la sécurité au sein des équipes, assurer la communication ascendante et 
descendante entre le conducteur de travaux et les équipes, gérer des conflits, animer les relations avec le 
client.

•”vW7F–öâ��FÖ–æ—7G ative : Rédiger les rapports de chantier.

Loisirs
Sport (Foot, Handball), moto, bricolage, musiques.

Fiche anonyme — l'identité et les coordonnées du candidat sont communiquées aux recruteurs qui en font la demande 
sur pmebtp.com.


