
Acheteur
Né(e) en 1971  ·  94700 Maisons-alfort  ·  Plus de 10 ans d'expérience  ·  Réf. 1802031001

Ma recherche
Contrat recherché : Tout contrat
Zone : Toute la France
Mobilité : sur toute la france
Rémunération : a étudier
Secteur : Batiment

Formations
12/2003 — Bac +5 — Université Lyon II
Master Commerce International
12/1999 — Old Dominion University
BBA Marketing
12/1997 — CEFAM Lyon Groupe IGS
Maîtrise en Management International, option Management des Achats

Expériences professionnelles
04/2016 - 09/2017 — Acheteur Projet
En charge des achats de matériaux électromécaniques en Europe et en Asie; Gestion des projets, suivi des 
commandes, négociation des conditions d’achat.
01/2010 - 12/2016 — Acheteur
Responsable des commandes achats en Asie, en Europe et aux États-Unis pour Gremtek France et sa filiale 
en Allemagne.
01/2007 - 12/2010 — Responsable Achats & Marketing
Management d’équipe; Gestion opérationnelle et administrative des achats de produits multimédias en Asie 
et en Europe.
01/2006 - 12/2007 — Acheteur
Gestion des stocks et des commandes en Asie, en Europe et aux États-Unis.
01/2005 - 12/2006 — Chef des Ventes
Commercialiser ses produits et ses services auprès d'une clientèle de professionnels.
01/2003 - 12/2005 — Acheteur
Acheter des produits répondant aux besoins des clients et des managers de rayon.
01/2002 - 12/2002 — Responsable Marketing
Études de marché sur la concurrence et sur les besoins de nos clients potentiels.
01/2001 - 12/2002 — Manager
Recrutement, gestion et animation du personnel; Veiller au bon fonctionnement du magasin.
01/1999 - 12/2001 — Acheteur
Gérer l'ensemble des achats ainsi que la relation avec tous les fournisseurs automobiles.
01/1998 - 12/1998 — Manager (Stage)
Répartir, planifier et contrôler le travail de son équipe; Animer, former, participer au recrutement.
01/1997 - 12/1997 — Assistant Achats (Stage)
Validation, passation et suivi des commandes en Asie et en Europe; Gestion des contrats et des factures.
01/1992 - 12/1995 — Assistant Manager
Superviser la gestion du personnel, le recrutement, la formation et la définition des tâches.

Langues
Anglais (maternelle), Chinois (notions), Italien (notions), Allemand (notions), Espagnol (notions)



Atouts
Achats, Négociation, Gestion de projet, Management d'équipe, Logistique, Sourcing, Suivi des 
performances, Analyse de marché, SAP, MS Office

Permis
Permis B

Fiche anonyme — l'identité et les coordonnées du candidat sont communiquées aux recruteurs qui en font la demande 
sur pmebtp.com.


