92140 Clamart
Plus de 10 ans d'expérience
Réf : 1805070909

Responsable d'atelier

Ma recherche

Je recherche tout type de contrat, en lle de France, dans le Génie civil et travaux publics.

Formations

9420 :
(ecole professionnelle supérieure d'arts graphiques et d'architecture / ivry sur seine 94200). /

9370 :
conversationnel ) (aforp / le bourget drancy 93700). /

1996 :
bma brevet des métiers d'art en ebénisterie. (cfa de la bonne graine / paris 11). /

1994 :
cap dessinateur industriel d'ameublement. (cfa de la bonne graine / paris 11). /

1993 :
cap d'ebénisterie. (lep de I'ameublement / st quentin 02). /

Expériences professionnelles

2017 :

Menuisier / Menuisiére d'atelier

responsable d'atelier (ile de france 78). gestion de l'atelier, faire planning de production, fabrication de mobiliers
et de luminaires en albatre

2016 :

Responsable décoration et aménagement

responsable de production (séquoia / yvelines 78). cadre menuiserie musée exposition temporaire&permanente,
agencement et décors.

1999 - 2015 :

Chef / Cheffe d'atelier en industrie du bois

ebéniste responsable d'atelier fabrication et pose de mobilier, d'agencement, fabrication de boiseries
traditionnelles et restauration de boiseries anciennes (renaissance et restauration / yvelines)

1998 - 1999 :
Menuisier / Menuisiére atelier et pose
ebéniste en atelier fabrication et pose de mobilier et d'agencement. (jansen / paris 12)

1997 - 1998 :



ebéniste en atelier fabrication et pose de mobilier et d'agencement. (sicard norbert / senlis 60)

1994 - 1996 :
Charpentier / Charpentiere de restauration
ebéniste en atelier. restauration de mobilier. (denis carrara / st nicolas 60)

1993 - 1994 :
Ouvrier poseur / Quvriére poseuse de menuiserie
menuiserie fabrication et pose de mobilier et d'agencement. (ménutap / aubervilliers 93)

1992 :
Lieutenant-colonel / Lieutenante-colonelle des armées
service militaire (10 mois) caserne de dijon infanterie, promu sous officier de réserve.

Langues

Francais (Oral : maternelle / Ecrit : expérimenté), Anglais (Oral : courant / Ecrit : intermédiaire)

Atouts et compétences

- Vérifier les plans d'exécution avec le bureau d'étude.

- Gérer le planning, les imprévus (absences, maladies, etc.) et les éventuels problémes relationnels entre
collaborateurs.[101C 000

- Organiser le travail et les équipes : répartir le travail et adapter les effectifs en fonction des besoins.[

- Etre 4 I'écoute de I'équipe, la motiver, la soutenir, I'emmener dans une dynamique et une rigueur.

- Assurer une assistance technique auprés de I'équipe.

- Former les nouveaux arrivants aux regles de sécurité, de propreté et aux procédures de qualité mises en place
dans I'entreprise.

- Evaluer la progression et les performances de chacun.

- Vérifier I'application des procédures, renforcer I'action des chefs d'équipe.- Améliorer la gestion de production de
I'atelier.

- Rechercher des pistes d'amélioration au niveau qualité, des achats, de la maintenance, des méthodes,des mises
en oeuvre de la production.]

- Réfléchir aux investissements nécessaires en matériel et en aménagement.

- Réfléchir aux chantiers a venir. (les délais, les temps de fabrication (les heures), les effectifs et la mise en oeuvre).
- Vérification feuilles d'heures, achat de machine et de I'entretien, je m'occupe de I'état des véhicules (entretien et
réparation), vérification de la qualité, du recrutement.

- Faire appliquer les régles de sécurités et d'hygiénes au sein de l'entreprise.

Informatique

- Logiciel de dessin de DAO dessin assisté par ordinateur , Autocad.
- Notion Microsoft office.

- ArtCAM (logiciel de programmation sur centre d'usinage (CN).

Permis

Permis B

Centres d'intéréts

Le Théatre, les ballets, les opéras, ancien rugbyman (pendant 18 ans, talonneur, 3éme ligne aile),
et pratique du squash pendant 3ans, le modélisme (L'avion).
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