Isabelle Z. - Née

44340 Bouguenais

22 ans d'expérience dont 4 a I'étranger
Réf : 1805071146

Responsable gse

Ma recherche

Je recherche tout type de contrat, en Pays de la Loire, dans le Contréle technique et sécurité, 'Environnement.

Formations

2017-2018 St NAZAIRE/ CESI
MS Management QSE

2016 Nantes / CNAM
Formation opérationnelle au métier de consultant organisation

2009 Paris / DNV
Formation CMMI niv 2

2009 Paris / MOODY
Certificat IRCA Management Qualité

2007 Paris/CCIV
Maitrise Logistique Globale

2003 Paris/ICOPREF
Master 2 Mgt Environnemental

2002 Paris/ICOPREF
Master 1 Management Qualité

1994 Institut Catholique Paris
DESS Gestion Ressources Humaines

Expériences professionnelles

2018
Responsable Qualité Groupe chez Garos

2017-2018
Responsable QSE chez SNEF (CDD)

2012-2016
Expatriation en Chine chez Ambassade de France a Pékin - Chargée de mission Administrative RH et
Budgétaire - Enseignante - Lycée Frangais International de Pékin

2007-2012
Consultante Efficacité Management Qualité chez APTUS / AUSY

2004-2006
Responsable Méthode & Qualité chez CIVITAS (ed de logiciels)



2003-2004
Ingénieur Systeme Management Intégré chez EDF GDF Services

2000-2001
Responsable Organisation et RH chez Pronesys

1996-2000
Adjointe Responsable Management Qualité chez STIME (Intermarché/groupement des mousquetaires)

1995-1996
Assistante RH et formation chez SYLIS

1994
Chargée de mission RH chez SPIE - Batignolles

Langues

- Anglais : courant / Chinois : moyen HSK2 / Espagnol : notions en cours d'apprentissage parlé: scolaire / écrit:
notions

Atouts et compétences

Fournir un leadership axé sur la qualité, I'organisation, l'intégration, la mesure et I'analyse de la performance
-[JDévelopper des Outils Qualité (5S-pareto-Oultils statistiques- Lean - 6 sigma...), analyser, évaluer,
-[Garantir I'Amélioration continue des processus internes

-[OMise a jour de la veille réglementaire

-[1Gestion des Ressources et compétences

Gérer la qualité de l'organisation conformément aux directives et objectifs de I'entreprise. :
-[1Conduite d'audits qualité (responsable d'audits internes, auditeur IRCA),

-[IMise en place d'indicateurs de suivi et tableaux de bord

-[JGestion des risques et des opportunités

-[1Construction et pilotage de SMQ, déploiement de la Politique Qualité

Développer la culture QSE de I'entreprise et la mise en oeuvre de la démarche au sein de I'organisation
-[IIngénierie et animation de formations

-[1Construction et gestion du Systéme Documentaire

-[DManagement de la communication Qualité

-[JAnimation de groupes de travail en mode projet

Planifier et mettre en oeuvre le budget annuel approuvé par I'équipe de Direction

-[JSuivi des charges et du budget projet Qualité

Participation au CHSCT, relations avec les IRP.

Référentiels : Connaissance des normes qualité ISO 9001, environnement ISO 14001, sécurité OHSAS 18001, ISO
26000, ISO 50001, ISO 19001, MASE (Expert)

Permis

B

Centres d'intéréts

- Bénévolat : Secrétaire Générale - Association Pékin Accueil 2013-2015 - recherche et fidélisation de sponsors
Musique : Pratique du piano et enseignement pour débutant
Voyages
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