
GESTIONNAIRE DES RESSOURCES HUMAINES
Né(e) en 1979  ·  237 Kribi  ·  Plus de 10 ans d'expérience  ·  Réf. 1806071212

Objectif
ALLER PLUS LOIN ET APPORTER A MON EMPLOYEUR MA PARTICIPATION POUR L'ATTEINTE DES 
OBJECTIFS DE L'ENTREPRISE

Ma recherche
Contrat recherché : Tout contrat
Zone : Toute la France
Mobilité : france et étranger
Rémunération : a étudier
Secteur : Administration et juridique

Expériences professionnelles
10/2017 - 10/2017 — Responsable administratif / Responsable administrative du personnel
responsable administratif et administrateur du personnel

Langues
Français (maternelle)

Compétences
Réaliser des déclarations réglementaires 
Collecter les besoins en formation du personnel
Administrer des dossiers individuels de salarié
Définir des besoins en formation 
Actualiser des processus, des méthodes et outils de gestion 
Concevoir des supports de suivi et de gestion 
Renseigner le personnel sur la législation sociale et les spécificités de l'entreprise 
Organiser une élection des représentants du personnel 
Suivre le traitement des relations avec des instances légales 
Suivre le traitement de mesures disciplinaires 
Accompagner l'intégration de nouveaux salariés

Loisirs
FOOTBALL, LECTURE, VOYAGES

Fiche anonyme — l'identité et les coordonnées du candidat sont communiquées aux recruteurs qui en font la demande 
sur pmebtp.com.


