
Ingénieur en Mécanique et Productique – 
Responsable Unité de Production
57070 Metz  ·  Plus de 10 ans d'expérience  ·  Réf. 1806131132

Ma recherche
Contrat recherché : Tout contrat
Zone : Toute la France
Mobilité : sur toute la france
Rémunération : a étudier
Secteur : Batiment

Formations
12/2012 — Bac +5 — Ecole d'ingénieur ITII Lorraine / ENIM
Ingénieur en Mécanique et Productique
12/2009 — Bac +3 — Licence professionnelle MCPA
Méthodes de Conception et de Production Avancées
12/2008 — Bac +2 — DUT Génie mécanique et Productique
Mécanique et Productique
12/2005 — Baccalauréat STI
Génie Mécanique

Expériences professionnelles
01/2013 - 04/2013 — Responsable Ilot - Maintenance
Management de 4 techniciens maintenance, mise en place d’une culture de maintenance préventive.
01/2013 - 12/2013 — Responsable Ilot - Production et Maintenance
Management de 12 personnes, garant des objectifs de TRS et de disponibilité, pilotage des actions et 
reporting, démarrage de nouveaux produits, mise en place du Lean Management.
01/2009 - 12/2012 — Concepteur Méthodes
Développement de machines spéciales, rédaction de la documentation technique, optimisation des temps de 
cycle.
01/2009 - 12/2012 — Chef de projet Méthodes & Industrialisation
Industrialisation de nouveaux produits et lignes d’assemblage, définition et gestion des attentes clients.
01/2009 - 12/2012 — Chef de projet Maintenance (PFE)
Développement de la maintenance préventive, analyse de l’existant, création du cahier des charges, mise en 
place d’une stratégie de développement de la maintenance.

Langues
Anglais (courant)

Atouts
Management, Lean Management, Amélioration continue, Maintenance préventive, Gestion de projet, 
Développement de machines spéciales, Six Sigma, CAO, SolidWorks, CATIA V5, Pack Office, VBA, MS 
Project, Maximo, SAP, CosWin

Loisirs
Pratique du piano, Pratique de la guitare, Pratique du tennis, Pratique du golf

Fiche anonyme — l'identité et les coordonnées du candidat sont communiquées aux recruteurs qui en font la demande 
sur pmebtp.com.


