Commercial / Merchandiseur

Né(e) en 1973 - 13500 Martigues - Plus de 10 ans d'expérience - Réf. 1807181340

Objectif
Devenir manager

Ma recherche

Contrat recherché : Tout contrat
Zone : Toute la France

Mobilité : sur toute la france
Rémunération : a étudier
Secteur : Batiment

Formations

12/1998 — Ecoles des ventes Pinault

Certificat dans les produits et dérivés du bois
12/1996 — Bac +2

BTS Action commerciale

12/1994 — Bac

BAC Professionnel de section Commerce et service
12/1992

BEP-CAP Vente Action Marchande

12/1991

BEP Electro-Technique

Expériences professionnelles

01/2017 - 12/2017 — Technico-commercial

Suivi clientéle et prospection, Home Office, Prospection avec grossistes.

01/2016 - 12/2017 — Technico-commercial

Suivi clientéele et prospection, Home Office, Prospection avec grossistes. Progression 31% CA.

01/2008 - 12/2015 — VRP

Suivi clientéle et prospection (4% progression/an), Home Office, Prospection avec grossistes, Implantation
d’agence.

01/2006 - 12/2008 — Attaché technico-commercial

Prospection et prescription, Suivi de clientele (vente et gestion des litiges), Home Office, Valorisation de
produits propres (bois), Signature d’un contrat d’exclusivité. Progression 7,5% CA.

01/2003 - 12/2006 — Attaché technico-commercial

Prospection, Suivi de clientéle (ventes et gestion de litiges), Implantation de magasins de la GSB et
négociants, Animation salons du bois. Progression de 4% CA par an.

01/2000 - 12/2003 — Conseiller de vente

01/1999 - 12/1999 — Animateur de vente

01/1997 - 12/1999 — Vendeur

01/1994 - 12/1996 — Commercial

01/1992 - 12/1994 — Vendeur

Ventes et achats, Merchandiseur, Formation des saisonniers et intérimaires.

Atouts

Négocier, Analyser les besoins, Prospecter, Animer des salons, Sens de la clientéle, Implantation de
linéaires, Communiquer (€crit/oral), Logiciels WORD, EXCEL, SAGE, Internet, Aisance relationnelle,
Transmission de savoirs



Permis
Permis B

Loisirs
Cinéphile, Echecs, VTT

Fiche anonyme — l'identité et les coordonnées du candidat sont communiquées aux recruteurs qui en font la demande
sur pmebtp.com.



