
Acheteur bâtiment
38300 Ruy  ·  Plus de 10 ans d'expérience  ·  Réf. 1808150802

Ma recherche
Contrat recherché : Tout contrat
Zone : Toute la France
Mobilité : sur toute la france
Rémunération : a étudier
Secteur : Batiment

Formations
12/2012 — Bac +5 — Reims Management School
Master Achats « Management de la fonction Achat »
12/1998 — Bac — Centre AFPA de Saint Priest
Baccalauréat Technique « Technicien métreur gros œuvre »
12/1991 — Bac — Centre de formation d’Egletons
Baccalauréat Technique « Conducteur de travaux terrassement, voiries, réseau divers »

Expériences professionnelles
12/2007 - 12/2014 — Responsable Achats / Bureau d’Etudes
Conclure tout ou partie des achats nécessaires à la production de l'entreprise, en respectant le processus 
Achats interne ainsi que les objectifs : Délai, Qualité, Garantie, Coût. Assure l'interface entre les 
fournisseurs, la production, la commercialisation et la recherche-développement.
01/2000 - 12/2007 — Acheteur puis Responsable Achats / B.E
Conclut tout ou partie des achats nécessaires à la production de l'entreprise. Management du pôle 
technique de Bourgoin-Jallieu.
01/1998 - 01/2000 — Conducteur de travaux / Métreur
Gestion financière et technique des dossiers, rédaction des pièces écrites et marché de travaux, 
coordination travaux.
01/1996 - 12/1996 — Conducteur de travaux VRD
Assure la préparation et la planification des travaux, fixe les objectifs des Chefs de Chantier, suivi 
administratif et financier des opérations.
01/1993 - 01/1996 — Chef de Chantier VRD
Encadre et anime une équipe VRD et Terrassement, reporting d’activités au conducteur de travaux.
01/1988 - 12/1992 — Chef d’Equipe puis Chef de Chantier
Encadrement et animation d’une équipe, reporting d’activités au conducteur de travaux.

Atouts
Analyse du portefeuille achats, Négociation, Suivi de la relation client/fournisseur, Management d'équipe, 
Créativité, Autonomie, Confidentialité

Loisirs
Pratique du vélo tous terrains, Marche

Fiche anonyme — l'identité et les coordonnées du candidat sont communiquées aux recruteurs qui en font la demande 
sur pmebtp.com.


