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Gestionnaire de paie

Ma recherche

Je recherche tout type de contrat,  en Ile de France, dans l'Administration et juridique.

Formations

2010-2011:Licence Professionnelle en Paie.
Groupe Enoes & Paris 12 Créteil à Paris 08

2008-2009:Maîtrise en RH.
Université Paris Ouest La Défense à Nanterre

Expériences professionnelles

Avril 2018 à ce jour
Gestionnaire Paie (Chambre de Métiers et de l’Artisanat de Paris) Gestion des contrats, déclaration DPAE.
Gestion des dossiers de l’embauche au solde de tout compte. Gestion des sorties, gestion d’adhésion mutuelle
prévoyance. Gestion des absences, des ijss, congés maternités, Paie de A Z Déclaration des charges
mensuelle (URSSAF, TAXE SUR SALAIRES, LES CAISSES DE RETRAITES, OD) Dossier de prévoyances
Déclaration PASRAU sur NET ENTREPRISE

Fevrier-Mars 2018
Gestionnaire paie (FIGECOR cabinet d’expertise comptable) (Multi-convention) Gestion des contrats,
déclaration DPAE. Gestion des dossiers de l’embauche au solde de tout compte. Gestion des sorties, gestion
d’adhésion mutuelle prévoyance. Gestion des absences, des ijss, congés maternités, Analyser et corriger les
anomalies DSN, en cours de paie.

Septembre-Decembre 2017
Gestionnaire paie PLANET SUSHI (Secteur d’activité restauration au siège à Puteaux 92800 Convention coll.
HCR) Traitement de 700 paies Gestion des contrats, déclaration DPAE, rédaction des diverses attestations.
Gestion des dossiers de l’embauche au solde de tout compte Relation avec les salariés, hiérarchie et les
organismes sociaux. Suivi des dossiers mutuels, prévoyance, sante, visites médicales. Gestion des absences,
des ijss, congés maternité, acomptes. Calcul et mise en paiement des charges.

Mars-Septembre 2017
Gestionnaire Paie UFCV (Secteur d’activité animation au siège à Paris 75019 Convention coll. Animation)
Traitement entre 700 à 3000 paies Saisie et vérification d’éléments de paie ; absences, primes, acomptes.
Contrôle de bulletins de salaires, gestion des dossiers maladies et les prévoyances. Gestion des sorties
(attestation pôle emploi, certificat de travail) relations avec les organismes sociaux ; traitement des relances.
DSN phase 3 corrigé les anomalies. Analyser et corriger les anomalies DSN, en cours de paie. Reporting

Novembre 2016- fevrier 2017
Gestionnaire Paie LAFARGEHOLCIM (Secteur d’activité Ciment béton au siège à Clamart 92140 Convention
coll. Unicem) Traitement de 380 paies Préparation et saisie des éléments variables de paie, exécution, édition.
Suivi administratif du personnel et de l’absentéisme (maladies, maternités et congés...) Gestion des dossiers
mutuelles et prévoyances. Gestion des sorties (attestation pôle emploi, certificat de travail…) Etablir les



déclarations mensuelles. Tenue des tableaux de bord Relation avec les salariés, classement et archivage.

Mars-Septembre 2016
Gestionnaire de RH & la Paie ICC Consulting (Secteur d’activité mine et carrière à Conakry Guinée Convention
coll. Mine et Carrière) Traitement de 4000 paies Gestion du personnel, rédaction de contrats et avenants.
Gestion de la formation, suivie du budget de formation Paie de A à Z, relation avec partenaires sociaux. Gestion
des absences et la gestion des sorties

Décembre 2012- Février 2016 
Gestionnaire Paie MAIRIE DE LA GARENNE- COLOMBES Secteur Publique à Mairie régie par statuts)
Traitement de 500 paies Mises à jour des constantes et des rubriques (SMIG, Transport, Plafond SS…) Saisie
des éléments variables de paie (Absences, HC, HS…) Edition, et contrôle des bulletins de paie, gestion des
absences Gestion des sorties, Etablir les charges sociales.

Janvier-Juin 2011
2011 Testeur de logiciel Paie META 4 (Secteur d’activité éditeur de logiciel Asnières 92600 Convention coll
Syntec.) Conception et la réalisation des cas de tests. Suivi des corrections d’anomalies Participation à la
conception de la stratégie de recette

Atouts et compétences

-Gestion des contrats, declaration DPAE.
-Gestion des dossiers de l'€™embauche au solde de tout compte.
-Gestion des sorties, gestion d'€™adhésion mutuelle prévoyance.
-Gestion des absences, des ijss, congés maternités, 
-Paie de A Z
-declaration des charges mensuelle (URSSAF, TAXE SUR SALAIRES, LES CAISSES DE RETRAITES, OD)
- Dossier de prevoyances
-declaration PASRAU sur NET ENTREPRISE
-Analyser et corriger les anomalies DSN, en cours de paie
-Saisie et vérification d'éléments de paie ; absences, primes, acomptes.
-Contrôle de bulletins de salaires, gestion des dossiers maladies et les prevoyances.
-Gestion des sorties (attestation pôle emploi, certificat de travail) relations avec les organismes sociaux ; traitement
des relances.
-DSN phase 3 analyser et corriger les anomalies DSN, en cours de paie.
-Reporting

Informatique
ADP                                                         
Civil Net RH      
Meta4                                                      
Sage ligne100         ,
SAP                                                        
Word                                              
Excel                                                        
GTA      
Coala                                                       
Cegid public 
 (Expert)

Centres d'intérêts

- Musique     
Voyage
Cinema  
Football
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