
CHEF MAGASINIER
83136 Garéoult  ·  Plus de 10 ans d'expérience  ·  Réf. 1812240628

Ma recherche
Contrat recherché : 0
Zone : PACA
Mobilité : pas de mobilité
Rémunération : a étudier
Secteur : Administration et Juridique

Formations
2016 — Formation du 13/02 au 17/02 pour le permis CACES 1, 3, 5. Obtention du permis à l'issue — 
AFTRAL
2006 — Formation combustible — S.E.C.L.F
2004 — Formation logistique  et habilitation chariot élévateur — AFT-IFTIM
1990 — CAP — G.E.E.M
CAP de mécanicien d’entretien

Expériences professionnelles
07/2017 - 2017 — Préparateur/superviseur installation sur frégates F2000
2015 - 2017 — Logistique opérationnelle de navires et aéronefs embarqués - Etat-major de la marine
2014 - 2015 — Responsable de compagnie - Service installation aviations  (140 pers.) - Porte-avions 
Charles de Gaulle
2010 - 2014 — Chef de section - Service installation aviation section carburéacteur - Porte-avions Charles 
de Gaulle
1997 - 2000 — Correspondant AMFT (atelier militaire de la flotte) - Base Navale
1996 - 1997 — Magasinier - Transport de chalands de débarquement (TCD) Sirroco
1994 - 1996 — Responsable du magasin outillage - Frégate  Vendémiaire - Base navale de Nouméa
1985 - 2004 — Mécanicien sur différents types de navires

Compétences
Gestion de stock
ðØ”6öçG/FÆW"�Æ��.–6W�F–öâ�FW2�6öÖÖ�æFW2�WB�`érifier la conformité (maîtrise des coûts),
ðØ”WF� lir l'ordre de traitement (mise à jour base de données informatiques),
ðØ”÷&v�æ—6W"�Æ��.—�� tition des emplacements de stockage sur le site et en suivre l’état,
ðØ”6ö÷&FöææW"�WB�6öçG/FÆW"�ÆW2�÷�— ations logistiques de réception, de délivrance (mesures de sécurité),
ðØ”÷&v�æ—6W"�WB�6öçG/FÆW"�Æ��vW7F–öâ�FR�7Fö0ks de produits (peinture, huile, graisse, carburant bâtiment et 
aviation, bouteille de gaz, visserie…),
ðØ”–æ`ormer les clients internes et externes sur le traitement et le suivi des commandes,
ðØ•&Vç6V–væW"�ÆW2�7W��÷ ts de suivi d'activité et identifier les écarts
ðØ”æWGFðyer et ranger la zone de travail (matériel, accessoires, ...)
Encadrement
ðØ”F— iger et planifier l'activité d’une équipe (5 personnes minimum)
ðØ”W`aluer, former le personnel et contrôler l’exécution travail.
ðØ•6Vç6–&–Æ—6W"�ÆR��W'6öææVÂ���Æ��>–7W ité (port des équipements de protection et utilisation des matériels 
incendie de première intervention).
ðØ•@enue d’une base de données (suivi de l’absence, des congés, des arrêts maladie du personnel).
ðØ”Væ6�G&VÖVçB�WB��66ö×��væVÖVçB�GR�æ÷W`eau personnel dans ses démarches administratives (140 pers.).
ðØ•`eiller à l'application des règles, consignes et dispositifs de sécurité.

Permis
Permis B



Loisirs
ðü•`oyages, vélo, musique, bricolage

Fiche anonyme — l'identité et les coordonnées du candidat sont communiquées aux recruteurs qui en font la demande 
sur pmebtp.com.


