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Responsable maintenance et sécurité

Ma recherche

Je recherche tout type de contrat,  en , dans le Controle Technique et Securite.

Formations

10/1999 : Certificat de qualification N° 098/1099 E.R.P. - I.G.H.3 (niveau DUT Prévention - Sécurité) délivré par
Générale de Formation Consultant - agréé par le Ministère de l'Intérieur, SIAP 3

09/1997 : Formation Recrutement - Management - Piloter des collaborateurs

11/1993 : Formation plan de prévention des entreprises extérieures, organisée par le CEP (Contrôle et
Prévention)

09/1990 : Formation Sécurité Incendie en Laboratoire Mobile 3ème degré, organisée par l'IFOPSE

10/1989 : Formation E.R.P. annexe 1

06/1989 : BEP
Brevet National de Secouriste

1981 : CAP
CAP Chaudronnier

Expériences professionnelles

12/2012 à ce jour :
Autoentrepreneur en conseils, sécurité réglementaire ERP/IGH
Intervenant en Prévention des Risques Professionnels auprès de la Direction Régionale des Entreprises, de la
Concurrence, de la Consommation, du Travail et de l'Emploi de la Région Midi-Pyrénées (DIRECCTE), valable
pour toute la France pour la Sécurité du Travail

06/2005 - 05/2015 :
Responsable Prévention Sécurité chez Hôpital Psychiatrique sur Rodez

11/2001 - 05/2005 :
Responsable Technique chez Géant sur Mandelieu La Napoule
entretien, environnement, gros travaux, nettoyage

01/1997 - 10/2001 :
Chef de Secteur Services Généraux chez Auchan sur Louvroil
sécurité, entretien, environnement, gros travaux, nettoyage

07/1995 - 12/1996 :



Chef de Sécurité chez Auchan sur Louvroil

09/1992 - 06/1995 :
Chef de Sécurité chez Auchan sur Escaudoeuvres

08/1987 - 08/1992 :
Agent de Sécurité assermenté chez Auchan sur Petite-foret

Atouts et compétences

F Étudier les besoins de sécurité, analyser et optimiser la mise en oeuvre de la politique sécurité.
F Anticiper  les solutions à prendre en cas d'urgence en collaboration avec la hiérarchie.
F Mise en place des protocoles internes selon la stratégie de l’entreprise.
F Veiller au standard des exigences en hygiène et sécurité.
F Mise en place de la sécurité lors de gros travaux et suivi des entreprises.
F Mise en place des plans de préventions.
F Organiser les actions de sensibilisations et de formation du personnel à la sécurité.
F Etablir les diagnostics, les statistiques et les bilans de sécurité.
F Assurer la gestion du secteur.
F Suivi des petits et gros travaux.
F Suivi des organismes d’Etat.
F Mise en place du document unique et la mise à jour annuelle.
F Gestion des alarmes sûreté et SSI.
F Gestion du système d’extinction automatique (sprinkler).
F Installation de systèmes vidéo importants ainsi que leurs autorisations préfectorales.
F Négociation et mise en place du cahier des charges concernant les sociétés externes.
F Participer à la conception du plan de formation sécurité, suivre sa mise en oeuvre.
F Contrôler le respect des consignes de sécurité.
F Organiser et diriger l’intervention des secours.
F Veiller à la protection des personnes et des biens.
F Présider l’animation du C.H.S.C.T.
F Préparation et animation des commissions de sécurité.
F Suivre la documentation réglementaire liée à la sécurité et à l’environnement

Permis

Permis Permis B

Centres d'intérêts

Voyages - Lecture - Sports (Ceinture noire 1ère DAN de Judo et jiu-jitsu, Ceinture noire 1ère DAN de karaté,
Badminton classé 2ème Série - Squash)
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