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8 ans d'expérience

Réf : 1907160924

Auditeur financier senior

Ma recherche

Je recherche tout type de contrat, sur toute la région lle de France, dans I'Administration et Juridique.

Formations

2011 : Bac +5 a ESCP Europe (Ecole Supérieure de Commerce de Paris) sur Paris
Mastére Spécialisé Audit & Conseil

2010 : Bac +5 a Université Lumiére Lyon 2 sur Lyon
Master 2 Evaluation d'Entreprise et Ingénierie Financiere

2009 : Bac +5 a Institut d'Administration des Entreprises - Université de Caen Basse Normandie
Master Banque, Finance, Assurance

2007 : Bac +2 a Institut Universitaire de Technologie - Université de Nantes
DUT Gestion des Entreprises et des Administrations

Expériences professionnelles

10/2011 a ce jour :
Auditeur Financier Senior chez Kpmg Audit
Contrdle des comptes annuels sociaux et consolidés (Référentiels: French Gaap, IAS/IFRS) - Principaux clients

- Soletanche Freyssinet (filiale de Vinci) : Audit des comptes sociaux et consolidés ;
- Colas (filiale de Bouygues) : Audit des comptes sociaux et consolidés ;

- Eiffage : Audit des comptes sociaux.

o ldentification des zones de risque et mise en place de la méthodologie d'audit

o0 Revue du contréle interne et des procédures

o Analyse des états financiers et rédaction de notes de synthése

o Présentation des conclusions d'audit aux managers et aux clients

o Suivi des dossiers jusqu'a I'émission des rapports de certification des comptes

o Interlocuteur privilégié du client tout au long de la mission

o Encadrement d'équipes, formation, participation aux recrutements

01/2011 - 2011 :

Auditeur Financier chez Mazars
Audit 1égal et contractuel

Audit d'évaluation et d'acquisition

03/2010 - 2010 :

Analyste Financier Private Equity chez Ouest Croissance Gestion - Groupe Banque Populaire
Analyse des Business Plan et des éléments financiers

Evaluation d'entreprises : Méthode Discounted Cash Flow (DCF), Méthode des Multiples
Préparation et présentation des dossiers au comité d'investissement



Logiciels

Office

Atouts et compétences

o Controle des comptes annuels sociaux et consolidés (Référentiels: French Gaap, IAS/IFRS)
o ldentification des zones de risque et mise en place de la méthodologie d’audit

o0 Revue du contrdle interne et des procédures

o Analyse des états financiers et rédaction de notes de synthése

o Présentation des conclusions d'audit aux managers et aux clients

o Suivi des dossiers jusqu'a I'émission des rapports de certification des comptes

o Interlocuteur privilégié du client tout au long de la mission

o Encadrement d'équipes, formation, participation aux recrutements

Centres d'intéréts

Football, Littérature, Cinéma, Musique, Voyage
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