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Ma recherche
Contrat recherché : Tout contrat
Zone : Toute la France
Mobilité : sur toute la france
Rémunération : a étudier
Secteur : Batiment

Formations
12/2019 — Bac +3 — Ascencia Business School
Titre RNCP - Manager des Ressources Humaines
12/2017 — Bac +3 — CFA Descartes
Licence Professionnelle Management et Gestion des Organisations
12/2016 — Bac +2 — Lycée Jean Vilar
BTS Management des Unités Commerciales
12/2014 — Bac — Lycée Henri Moissan
Baccalauréat STMG spécialité Mercatique

Expériences professionnelles
07/2019 - à ce jour — Vendeur
Vente, conseil et merchandising.
09/2017 - 07/2019 — Assistant formation continue
Recensement des besoins de formation au sein de notre organisation, planification et organisation des 
sessions de formations, création des supports et des activités à mettre en place, brainstorming avec l’équipe 
d’animateur métier pour la réflexion d’idées de supports.
09/2016 - 08/2017 — Gestionnaire RH en charge des contrats
Gestion des contrats à temps partiel et des CDD, élaboration d’un nouveau processus temps partiel afin 
d’optimiser les échanges entre les différentes parties qui gèrent le contrat, création d’outils de suivi et 
d’analyse pour les contrats, mise à jour des outils.

Atouts
Ingénierie Pédagogique, Planification et organisation des formations, Gestion des contrats, Vente et 
merchandising, Aisance relationnelle, Sens de l’organisation, Sens du travail en équipe

Logiciels
Office

Loisirs
Football, Lecture, Voyage, Association / Humanitaire, Animateur de centre de loisir, Designer marketing, 
Création d’affiche publicitaire

Fiche anonyme — l'identité et les coordonnées du candidat sont communiquées aux recruteurs qui en font la demande 
sur pmebtp.com.


