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Responsable batiment et logistique

Ma recherche

Je recherche tout type de contrat, sur toute la région Ile de France, dans le Transport et Manutention.

Formations

2019 : Formation
Pathologies du Bâtiment / Habilitation électrique / Gestion des sinistres

2013 : Formation
Brevet de secouriste du travail

2013 : Formation
Gestion du stress et comment faire face à l'agressivité.

2012 : Formation
Formation état des lieux et chiffrage (AFPOLS).

2006 : Formation
Formation de chef de chantier.

1989 : Diplôme
Diplôme de Conducteur de Travaux Bâtiments Tous Corps d'Etats.

1986 : Bac
Baccalauréat S

Expériences professionnelles

2014 à ce jour :
GESTIONNAIRE TECHNIQUE chez Sceaux-bourglareine-habitat
- Encadrer et animer l'activité de l'équipe de proximité
- Traitement et suivi des demandes locatives, en collaborationavec les gardiens et les chargés de clientèle
- Assurer la bonne vie sociale des groupes du secteur en lien avec les amicales des locataires
- Représenter Sceaux- Bourg la reine habitatauprès des partenaires locaux et des servicespublics du secteur
- Participer aux réunions publiques et CLSPD du secteur
- Coordonner l'ensemble des activités techniques du secteur
- Contrôler la bonne exécution des contrats et des marchés
- Participer au montage des dossiers d'appels d'offres
- Etablissement d'un plan d'entretien du patrimoine, et gestion dubudget
- Contrôle de la bonne exécution des contrats
- Gérer les commandes de travaux de remise en état des logements vacants, contrôle de la bonne exécution et
validation de la facturation
- Participationà la programmation et lancement des travaux GR/GE.
- Garant de la bonne qualité du service client
- Garant de la sécurité des biens et des personnes en veillant en permanence à la bonne application des



normes de sécurité.

2012 - 2014 :
COORDINATEUR DE PROXIMITE chez Fondation Jules Lebaudy sur Paris
- Contrôle de la bonne tenue des sites avec et sans gardien
- Gestion des commandes des produits d'entretien et gestion de stock
- Réalisation des visites conseils, EDLS, chiffragedes travaux à la charge des locataires
- Contrôle et suivi des réclamations des locataires
- Suivi et respect des cahiers des charges des différents contrats
- Participation à la prévention des risques et renseignement des fiches sécurité des
Parties communes
-Commande, suivi et réception des travaux
- Contrôle et validation des factures

2009 - 2011 :
CHEF DE SECTEUR chez Sa Hlm L'athegienn
- Encadrement des équipes de gardiens
- Gestion des budgets
- Etablissement des EDLS, chiffrage, commande des travaux et réception
- Contrôle et suivi des prestataires
- Suivi et respect des cahiers des charges des différents contrats
- Entretien du patrimoine
- Gestion locative
- Gestion courante du patrimoine

2006 - 2008 :
SURVEILLANT DE NUIT chez S.h.a.v.s sur Arpajon
- Surveillance de l'établissement et de ses occupants
- Accompagnement éducatif des résidants

2005 - 2006 :
CHEF DE TOURNEE NETTOYAGE chez Renosol sur Paris
- Organisation et planification de la tournée
- Approvisionnement des chantiers en matériel et produits d'entretiens
- Contrôle du travail effectué sur les sites 

2003 - 2005 :
GARDIEN D'IMMEUBLE chez Foyers De Seine Et Marne sur Melun
- Traitement ordures ménagères
- Nettoyage des parties communes
- Accueil et orientation des clients
- Gestions des stocks
- Traitement des réclamations
- Etats des lieux entrants, sortants, commandes et suivis des travaux

2000 - 2002 :
GESTION D'UN STAND DE JEUX - FETE FORAINE sur Paris
- Entretien du site
- Gestion des marchandises (stock)
- Accueil et orientation des clients
- Maintenance et gestion technique du matériel
- Gestion caisse



1997 - 2000 :
ACHETEUR DEMARCHEUR chez Sarl Akak Viandes , Algerie
- Chargéd'achat et vente de viande, poisson, volaille auprès de la SARL AKAK
- Négociation des contrats de vente et achat de marchandises
- Suivi de la livraison des marchandises
- Gestion des stocks 

1990 - 1996 :
CHEF DE SERVICE EQUIPEMENTS ET TRAVAUX NEUFS
- Responsable du service technique
- Etude de marché avec les entreprises
- Gestion du personnel technique
- Participation aux commissions d'attributions des logements

Langues

Français (Oral : courant / Ecrit : expérimenté)

Atouts et compétences

Encadrement et gestion des équipes
Communication commerciale
Conduite et pilotage de Projet
Dialogue et relations sociales

Centres d'intérêts

Marche à pied, lecture, sport d’équipe
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