
Responsable Projets & Travaux
Né(e) en 1970  ·  33210 Preignac  ·  Plus de 10 ans d'expérience  ·  Réf. 2005111244

Ma recherche
Contrat recherché : Tout contrat
Zone : Toute la France
Mobilité : sur toute la france
Rémunération : a étudier
Secteur : Batiment

Formations
12/2002 — SNCF
Formation sur le campus SNCF de Sotteville-lès-Rouen
12/1992 — Bac +2 — C.F.A Chartres
Brevet de Maîtrise Electrotechnique
12/1989 — CAP — CFA de Chartres
C.A.P Electrotechnique

Expériences professionnelles
01/2013 - 12/2013 — Consultant projets & travaux
Assistance à maîtrise d’ouvrage sur les projets immobiliers, conseils et conception BBC, audit technique et 
S.A.V, négociation, médiation.
01/2012 - 12/2012 — Secrétaire général
Fondateur de l’Association, création juridique et fiscale, coordination stratégique, cartographie et 
schématique de la plateforme, pilotage du volet relationnel.
01/2011 - 12/2012 — Responsable technique et responsable pôle travaux
Gestion technique et financière, pilotage de travaux ERP (4-7M€), encadrement, relations humaines, 
sélection des intervenants et coordination.
01/2009 - 12/2010 — Collaborateur de Cabinet
Gestion des négociations de contrats partenaires auprès de cabinets d’Avocats.
01/2004 - 12/2009 — Dirigeant entreprise BTP HQE
Réhabilitations et constructions passives, études de faisabilité, éco-construction avec optimisation 
énergétique, gestion de l’eau et de l’air.
01/2001 - 12/2003 — Agent S.N.C.F titulaire
01/1999 - 12/2001 — Responsable du département maintenance industrielle et bâtiment
Maintenance corrective et curative, organisation générale du service en forte autonomie.
01/1998 - 12/1999 — Responsable adjoint ressources humaines
Coordination des équipes, recrutement, gestion des plannings, administration sociale.
01/1994 - 12/1998 — Associé collaborateur en S.A.R.L
Correction des statuts et restructuration interne, développement commercial.
01/1992 - 12/1993 — Service militaire
Affectation au Bureau information aérien.

Langues
Anglais (courant), Espagnol (notions)

Atouts
Définir les moyens techniques, financiers et humains, Communication/représentation, Suivre et analyser les 
données d'activité, Superviser les responsables stratégiques, Estimer les coûts et établir un descriptif, 
Suivre et contrôler la conformité, Pilotage des activités dédiées



Permis
Permis B

Loisirs
Connaissances informelles en Droit social, Européen et administratif, Snowboard, Vélo, Piscine

Fiche anonyme — l'identité et les coordonnées du candidat sont communiquées aux recruteurs qui en font la demande 
sur pmebtp.com.


