Responsable d'agence / Chargeé d'affaires

77860 QUINCY VOISINS - Plus de 10 ans d'expérience - Réf. 2005230555

Ma recherche

Contrat recherché : Tout contrat
Zone : Toute la France

Mobilité : sur toute la france
Rémunération : a étudier
Secteur : Batiment

Formations

11/2024 — ATSI Formation - Paris

N2 — France Chimie

10/2024 — ATSI Formation - Paris

ATEX O

04/2020 — GRETA MTI94

Attestation Acquis Formation — Conducteur de Travaux (Niveau CEC V)
08/2009 — Bac +2 — Instituto Politécnico de Portalegre

DUT Conducteur de travaux (TCE)

Expériences professionnelles

06/2020 - 12/2025 — Responsable d'agence

Mise en ceuvre de la politique d'entreprise. Management des équipes, recherche de la satisfaction client,
réalisation des visites, devis et définition des méthodologies de réalisation des chantiers. Proposition
d'investissement, amélioration du référentiel MASE (évaluation des risques, formation des équipes, audits
internes et suivi des actions correctives). Gestion stratégique d'un portefeuille de 150+ clients, augmentation
du chiffre d'affaires de 1,5 /M€ en 3 /ans (+75%).

10/2019 - 12/2019 — Chef de chantier

Supervision des chantiers (terrassement, réseaux PTT/eau/électricité, enrobés). Contrble de I'exécution,

suivi du planning et mise en place d'actions correctives. Coordination des équipes et sous traitants,
répartition des taches, suivi des heures et résolution des conflits. Respect des délais, budgets et normes de
sécurité.

02/2014 - 07/2019 — Chef d'équipe / Technicien polyvalent / Chef de chantier

Vérifications techniques avant chantier, expertise VCI CET, planification des équipes, commande de matériel,
encadrement des équipes de pose de vannes thermostatiques, planification des chantiers répartiteurs/
vannes, formation des techniciens, suivi des comptes rendus, contrdle de conformité de I'achévement des
travaux.

Langues

Francais (maternelle), Portugais (maternelle), Anglais (courant)

Atouts

Gestion de clientéle, Développement des affaires, Gestion des ressources humaines et matériels, Pilotage
et coordination de travaux, Planification des travaux, CAO/DAQO (Conception Assistée par Ordinateur),
Implémentation et amélioration continue du systtme de management de la sécurité, Rédaction de
procédures, Normes de la construction, Encadrement du personnel de I'agence, Conception de Plans
Particuliers de Sécurité et de Protection de la Santé (PPSPS), Techniques de métré, Gestion budgétaire,
Elaboration de CCTP, Elaboration de Manuels de Procédures d'Urgence, Microsoft Office, MS Project,
PCMO, Trackdéchets (émission et suivi des BSD)

Logiciels



Pack Office, AutoCAD, Revit, MS Project

Permis
Permis B

Loisirs
Lecture, Art, Activités associatives

Fiche anonyme — l'identité et les coordonnées du candidat sont communiquées aux recruteurs qui en font la demande
sur pmebtp.com.



