
Hôtesse D’accueil/secrétaire Standardiste
92100 Boulogne Billancourt  ·  5 à 10 ans d'expérience  ·  Réf. 2010160918

Ma recherche
Contrat recherché : Tout contrat
Zone : Ile de France
Mobilité : sur toute la région
Rémunération : a étudier
Secteur : Administration et Juridique

Formations
2008 — CAP — CFA Ambroise Croisat
CAP Coiffure
2008 — Formation — DMD Consultant
Parcours de mobilisation - Projet Professionnel

Expériences professionnelles
09/2014 - 02/2017 — Hôtesse d’accueil standardiste
-•`ente de produits spécifiques
-•� atique de soins
03/2014 - 07/2014 — Archiviste
03/2014 - 09/2014 — Agent de courrier
-•@raitement du courrier/colis 
-”�67VV–Â�6Æ–Vç@
2012 - 2013 — Secrétaire standardiste
-”ÖöçF�vR�FR�F÷76–W'2�FR�f–æ�æ6VÖVç@
-•�.—�� ation des consuels et des schémas unifilaires
-”vW7F–öâ�FW2�7Fö0ks
-•�Æ�æ–f–6�F–öâ�FW2�–çFW ventions clients
-”vW7F–öâ�GR�6W vice après-vente
-•7V—f’�6Æ–VçN†ÆR�†6÷W' iers de relance, devis de raccordement)
2010 - 2011 — Téléprospectrice en vente de panneaux photovoltaïques aux particuliers
-”VÆ�&÷ ation tableau de bord pour suivi de l’activité
-”6öÖÖ�æFR�WB�.–6W�F–öâ����VÇ2�I&öfg&W0
-•�.—�� ation réponse administrative
-•�&÷7�V7F–öâÂ�.–6W�F–öâ����VÂ�6Æ–VçB�WB�.—�öç6W2��R�6÷W' iers
-”vW7F–öâ�FR�É.–6öæöÖ�@
06/2008 - 07/2008 — Hôtesse de vente
-”–ç7F�ÆÆ�F–öâ�FW2�f—G ines
-•.–6W�F–öâ�FW2�6öÖÖ�æFW2�WB�–àventaire
-”6öç6V–Â���Æ��6Æ–VçN†ÆP
-•&�ævVÖVçB�WB�—F—�VWF�vR�FW2��&öGV—G2�F�ç2�ÆW2� ayons
2008 - 2008 — Hôtesse d’accueil stagiaire
2007 - 2007 — Aide à la personne âgée et handicapée à domicile
-•�.—�� ation des repas, toilette, courses
2006 - 2008 — Apprentie coiffeuse
2005 - 2006 — Pré-Apprentie coiffeuse

Langues
Français (courant)



Compétences
-•@raitement du courrier/colis
-”�67VV–Â�6Æ–Vç@
-”vW7F–öâ�FW2�7Fö0ks
-•�Æ�æ–f–6�F–öâ�FW2�–çFW ventions clients
-”vW7F–öâ�GR�6W vice après-vente
-•7V—f’�6Æ–VçN†ÆR�†6÷W' iers de relance, devis de raccordement)

Loisirs
Chant, Musique, Décoration, Peinture, Dessin

Fiche anonyme — l'identité et les coordonnées du candidat sont communiquées aux recruteurs qui en font la demande 
sur pmebtp.com.


