Né en 1966

69100 Villeurbanne

Plus de 10 ans d'expérience
Réf : 2010211004

Formateur en dessin technique et architectural

Ma recherche

Je recherche tout type de contrat, sur toute la région Auvergne-Rhéne-Alpes, dans I'Architecture.

Formations

2013 : Doctorat
Magister en génie civil batiment

2010 : Bac +5 a Université Jean Moulin Lyon 3 sur Lyon
Master littérature

2004 : Formation
Formation sur le logiciel Solide Works

1995 : Bac +5 a INSA de Lyon sur Lyon
Dipldme des Etudes Approfondies (D.E.A, Bac + 5 ) en génie civil (batiment).

1990 : Bac +5 a Université d'’Annaba
Ingénieur d'état en génie miniére

1985 : Bac
Baccalauréat série (s)

Expériences professionnelles

2011 -2013::
Membre du conseil d'administration représentant le domaine de la recherche chez Université De Lyon sur Lyon

08/1995 - 02/2019 :

Formateur chez S.e.p.r (société D'enseignement Professionnelle Du Rhéne)

Formateur en dessin technique et dessin architectural chargé des apprenants en alternance en particulier le
secteur automobile, électricité batiment et topographie

>Missions:

- Montage de dossier pour la création de nouvelles formations en partenariat avec la chambre des métiers et le
patronat.

- Accuell et suivie des apprenants en formation d'apprentissage en alternance entre le centre de formation
(SEPR) et le lieu d'apprentissage (employeur)

- Faire le suivi d'intégration des apprenants dans les différentes entreprises

- Préparation et réalisation des cours et support pédagogiques a destination des apprenants en alternance

>Bilan / Résultats:

- La mise en place des nouvelles formations

- Résoudre les difficultés que les apprenants rencontrent pendent la formation

- Amélioration des taux de réussite aux examens (CAP, BAC Pro et BTS), par le passage du taux de réussite de
80% a 95%.



- Une meilleure approche des apprenants face au monde du travail

1995 - 1998 :
Formateur en résistance des matériaux (RDM) et physique chimie des BTS Bois chez Fpia De Lyon sur Lyon

Langues

Francais (Oral : courant / Ecrit : expérimenté)

Atouts et compétences

Projets pédagogiques

- Création des supports et outils pédagogiques a destination d’un publique en formation d’apprentissage ou de
professionnalisation.

- Montage des dossiers pour les nouvelles formations.

- Formation et suivi d’apprenants en relation avec le monde de I'entreprise.

- Assurer le suivi individuel des activités des apprenants.

- Collaboration avec le patronat et la chambre des métiers pour le suivi des formations en cours

Management

- Gérer des groupes d’apprenants en formation professionnelle en alternance.

- Faire le suivi administratif des candidatures en alternance.

- Accueille des apprenants étrangers en formation professionnelle a Lyon (allemands, italiens)

Permis

Permis B

Centres d'intéréts

- Action associative: président d’association (ABE) qui travaille avec les jeunes en situation de difficulté scolaire.
- Lecture et voyage
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