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Responsable gmao

Objectifs

J'aimerais obtenir un emploi où mon expérience en élaboration de programmes, mon habileté à prendre des
décisions innovatrices et mes aptitudes en conception de systèmes me permettraient d'accroître la clientèle de
l'entreprise et d'augmenter mais revenus

Ma recherche

Je recherche tout type de contrat, sur la France et étranger, dans l'Ingenierie.

Formations

2017 : Bac +5 à Faculté de science Bizerte, Tunisie
Mastère professionnelle en électronique, électrotechnique et automatique, énergie renouvelable

2015 : Bac +3 à Faculté de science Bizerte, Tunisie
Licence appliqué en électronique, automatique et électrotechnique

Expériences professionnelles

07/2018 - à ce jour :
Technicien Méthode Maintenance GMAO chez Sah Lilas sur Beja (90), Tunisie
• Concevoir les modes opératoires de maintenance.
• Élaborer les dossiers techniques.
• Intégrer les nouveaux équipements dans le processus.
• Suivre la conformité règlementaire et piloter les actions correctives.
• Gérer les travaux de maintenance à l'aide du GMAO COSWIN 7i et 8i .
• Planifier et analyser les pannes dues à des actions préventives.
• Améliorer les états des interventions et la qualité des interventions.
• Piloter la conception, la réalisation et la qualification des process de fabrication selon les impératifs de
productivité et de qualité (faisabilité, capacité, fiabilité, rentabilité)
• Taux de respect de 5S pour tous les secteurs de la maintenance préventive.
• Gérer les plans de maintenance préventive.
• Suivi de la mise en place des améliorations de rendement et d'efficacité des équipements.
• Gérer les pièces de changement curatif et préventif.
• Elaborer les fiches techniques
• Préparer et planifier les opérations de maintenance préventives
• Définir la liste des pièces de rechange à gérer en magasin
• Planifier les annuelles de chaque machine
• Suivre la réalisation des projets
• Bonne maitrise des techniques de rédaction des dossiers de sous-traitance
• Assurer l'entretien préventif des outillages
• Elaborer le plan de maintenance préventive et des gammes de maintenance
• Gérer les fournisseurs et les sous-traitants
• Conception et réalisation de projets d'amélioration
• Gérer le magasin : pièces de rechange
• Contrôler la conformité des pièces Confectionné



• Contrôler le fonctionnement d'un outil ou équipement

Langues

Français (Oral : bonnes notions / Ecrit : intermédiaire)

Logiciels

Coswin, Gmao, Step 7, SolidWorks

Atouts et compétences

•	Argumenter sur les projets d'amélioration des équipements et des évolutions techniques et convaincre la direction
générale
•	Elaborer le planning de maintenance préventive et corrective des différents équipements, matériels et bâtiments,
en gérant les priorités, la sécurité et les contraintes de la production, avec l'aide ou non d'un système de GMAO
(gestion de maintenance assistée par ordinateur)
•	Concevoir et améliorer les procédures de maintenance
•	Maîtriser la GMAO
•	Connaissance de Coswin 8i 
•	Travailler en équipe
•	la connaissance des outils informatiques : traitement de texte, tableurs, planning, GMAO...
•	Une bonne capacité d’écoute, en particulier des opérationnels
•	la capacité de s’adapter à de nouveaux matériels et technologies
•	proposer des solutions suite aux différents problèmes rencontrés
•	connaître les risques liés aux opérations que l’on fait réaliser et savoir s’en protéger

Permis

Permis B

Centres d'intérêts

Foot Ball, musique, voyages, Les réseaux sociaux
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