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Architecte

Ma recherche

Je recherche tout type de contrat, sur toute la région Centre-Val de Loire, dans I'Architecture.

Formations

2010 : Projet a groupe LE MONITEUR sur Paris
Rédaction de descriptifs de travaux.
Utilisation du logiciel d'économie de la construction BATIPRIX

2008 : Projet
Conception de batiments passifs en énergie

2006 : Projet a GEPA sur Paris
Conception de projets a haute qualité environnementale

1999 : Dipléme a Ecole de Chaillot

Dipléme d'état d'Architecte du Patrimoine

- Histoire de I'architecture et de I'urbanisme.

- Droit du Patrimoine et connaissance de I'organisation des administrations étatiques.
- Techniques de restauration et de conservation des Monuments Historiques

1996 : Formation a Fédération Compagnonnique des Métiers du Batiment sur Orleans
Organisation et gestion de chantier

1996 : Dipléme a Ecole d'Architecture de Saint-Etienne sur Saint-etienne
Dipldome d'état d'Architecte

1987 : Bac
Baccalauréat série D (équivalent a la Maturité fédérale en sciences)

Expériences professionnelles

2008 - 2014 :

Architecte gérant chez Ab Architecture sur Mer

Gérant de la société, garant de la signature architecturale des projets.

Chargé d'affaires, de développement et de suivi de clientéle.

Responsable personnel de tous les projets de restauration de Monuments Historiques.

Animation du bureau d'études : distribution et contréle du travail tant au niveau administratif que du dessin et de

I'économie de la construction.
Mise en place de nouvelles méthodes de travail avec reporting d'heures par affaire

1997 - 2014 :

Architecte associé/gérant chez Bbz Architecture sur Tarare

Gérant de la société, garant de la signature architecturale des projets.
Chargé d'affaires, de développement et de suivi de clientéle.



Responsable de la création de I'établissement secondaire de Beaugency (Loiret).
Architecte collaborateur

Chargé d'affaires et suivi des travaux.

Responsable de la création architecturale.

Responsable de l'informatisation totale de I'agence et sa mise en réseau

1995 :
Collaborateur d'Architecte en Chef des Monuments Historiques chez Frédéric Didier Acmh sur Versailles
Relevés, diagnostics pathologiques, conception et dessin de projets de restauration de Monuments Historiques

1993 - 1994 :

Officier Instructeur chez Armee De Terre (génie) sur Toul

Dans le cadre du service militaire, Officier adjoint au Commandant de Compagnie, Officier de permanence du
Régiment en I'absence de supérieurs hiérarchiques.

» Formation des cadres d'active du Génie (militaires professionnels) a I'organisation de chantier, au
dimensionnement de plates formes d'aérodromes, dispension de cours de mathématiques et géométrie

Langues

Francgais (Oral : courant / Ecrit : expérimenté)

Atouts et compétences

Architecte spécialisé dans la conception et la réalisation de batiments publics et privés ainsi que la restauration de
Monuments Historiques

Gestion d’agence d’architecture

Développement et suivi de clientéle.

Organisation et contrdle du travail au sein de I'agence (dessin, économie de la construction, suivi de chantier),
management d’acteurs (clients, institutions, entreprises).

Capacité a cadrer un projet, a le transformer en actions concrétes et a obtenir 'adhésion des acteurs (maitres
d’ouvrages, institutions, bureaux d’études, entreprises du batiment).

Connaissances réglementaires

Trés bonne connaissance des normes constructives et du Code de I'Urbanisme.

Connaissance spécifique du Code du Patrimoine portant sur les Monuments Historiques.

Trés bonne connaissance des régles d’accessibilité et de sécurité des E.R.P.

Connaissances techniques

Trés bonne connaissance des différents modes constructifs et leur mise en oeuvre.

Conception architecturale et technique, économie de la construction, direction de travaux.

Résolution de problemes

Capacité a résoudre de fagon créative et synthétique des problémes complexes.

Capacité a accompagner les situations de crise en favorisant la prise de recul et la réflexion éthique en rapport avec
le code de déontologie régissant la profession d’architecte.

Capacité a conduire et a faire progresser le dialogue dans les situations conflictuelles

Gestion financiéere

Aptitudes a gérer le budget de la société ainsi que le budget travaux des clients.

Connaissances approfondies de la micro-informatique et de l'informatique de projets architecturaux (bureautique,
CAO-DAO, PAO, tableurs et planification de chantier).

Permis

Permis B

Centres d'intéréts

Membre fondateur et Président 2013-2014 du Rotary Club Blois, Loire et Chateaux
Club service membre du Rotary International, a but humaniste et humanitaire, intervenant notamment en faveur de



I'enfance en difficulté. Club contact pour les actions publiques d’intérét mondial : Tunis El Manar - Tunisie
Montagne: randonnées en montagne, ski alpin.
Patrimoine : tenues de conférences sur 'histoire de I'architecture et les Monuments Historiques
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