Responsable Qhse

37320 CORMERY - 0 a1l an d'expérience - Réf. 2105111236

Ma recherche

Contrat recherché : Tout contrat

Zone : Centre-Val de Loire

Mobilité : sur toute la région
Rémunération : a étudier

Secteur : Contr6le technique et sécurité

Formations

2014 — Dipléme — MFR TOURS VAL DE LOIRE

BTSA TECHNICO COMMERCIAL

2007 — Bac +5 — Université de Versailles

MASTER | DROIT PRIVE par VAE

2006 — Formation — Cabinet SDRH Consultants de JOUE-LES-TOURS

BCA (Bilan de Compétences Approfondies), Validation de mon orientation dans les fonctions Qualité,
Sécurité, Environnement

2006 — Formation — Chambre de Commerce et d’Industrie du LOIRET
OSMQSE (Outils & Systemes de Management Qualité Sécurité Environnement)

Expériences professionnelles

2009 - 2013 — Experte Consultante QHSE - DVPT DURABLE

2007 - 2008 — CHEF DE SERVICE QUALITE

.Contréle - Qualité Hygiene Sécurité de 9 magasins hard discount répartis sur 3 départements (86, 16 et 17)
.Mise en place de procédures, formation et management du personnel, HACCP, GBPH, Tracabilité, Chaine
du froid

2006 - 2006 — CHARGEE D’UNE MISSION Qualité

OBJECTIFS : Mise en conformité aux exigences de la norme 1ISO 9001V2000 en vue de I'audit de
certification

- Déploiement du Systéme de Management Qualité aupres de I'ensemble des collaborateurs

- Pilotage de la démarche qualité lors d’'un séminaire de direction

2005 - 2005 — DIRECTRICE MARKETING

2002 - 2003 — ASSISTANTE DE DIRECTION -Service Sécurité Civile, Prévention, Santé, Environnement &
Hygiéne

Gestion des accidents de travail / Gestion du budget du service

- Assistance et Comptes rendus C.H.S. (Comité d’'Hygiéne & Sécurité)

- Mise en place des formations et recyclages Sauveteurs Secourismes du Travail, Gestes & Postures

- Veille Juridique

1996 - 2002 — CONSULTANTE EN STRATEGIE PATRIMONIALE

1993 - 1993 — EMPLOYEE DE NOTAIRE

Langues

Francais (courant)

Compétences

RESPONSABLE QHSE - DD ET EXPERTE CONSULTANTE QHSE - DD

QUALITE - HYGIENNE - SECURITE - ENVIRONNEMMENT - DVT DURABLE

NORMES & OUTILS D’ANALYSES :

- Maitrise ISO 9001 V2008, ISO 14001 V2004, ILO OHS, OHSAS 18001, SD 21000, ISO 26000
- Outils d’Analyses : SMQSE, AMDEC, PARETO, HACCP, 5M, 5S, LEAN



MANAGEMENT DES PROCESSUS :

- Définition, identification et cartographie des processus de I'entreprise

- Mise en place d'une démarche processus selon les différents référentiels / Formalisation

- Mise en place d'objectifs et d'indicateurs / Surveillance de I'efficacité des processus

- Analyse des résultats, mise en place et suivi de I'amélioration continue

GESTION DOCUMENTAIRE :

- Création, Mise a jour et Optimisation d'un Systeme Documentaire Qualité

- Manuel de Management Intégré, Procédures, Modes opératoires

AUDITS INTERNES / DIAGNOSTICS QUALITE :

- Programmation, préparation, réalisation, et suivi d'audits qualité

- Analyse et suivi des rapports d'audits

APPROCHE CLIENT :

- Mesure de la satisfaction des clients : Ecoute, Enquéte & baromeétre qualité

SECURITE ET ENVIRONNEMENT :

- Veille environnementale, Analyse réglementaire, Diagnostic environnemental

- Prévention des risques professionnels (Identification des risques, Réduction des Accidents de Travail)
- Rédaction du Document Unique avec Intégration du Stress et des Risques Psychosociaux au travail

Permis
Permis B

Loisirs

Intérét pour les voyages culturels et d’agrément
Go0t pour les sports collectifs et I'athlétisme
Pratique réguliere du footing, roller et VTT

Fiche anonyme — l'identité et les coordonnées du candidat sont communiquées aux recruteurs qui en font la demande
sur pmebtp.com.



