Né en Avril 1973

31100 Toulouse

5 a 10 ans d'expérience
Réf : 2105251038

Technicien logistique

Ma recherche

Je recherche tout type de contrat, sur toute la région Occitanie, dans le Transport et manutention.

Formations

2008 : Formation a IFG Paris sur Paris
Formation manager : Rdle du manager dans l'entreprise - durée 4 jours

1996 : Bac +2
Niveau BTS Assurance : Techniques de vente en produits d'assurance, droit des assurances, commerce

1994 : Bac
BAC S.T.T. : Commerce, Droit, Economie

Expériences professionnelles

01/2010 - 03/2013 :
Chef d'équipe magasinier - responsable des chargements de camions - statut agent de maitrise chez Knauf
Insulation - Fabrication De Laine De Verre (ouverture D'usine) sur Lannemezan

12/2008 - 12/2009 :
Chef d'équipe - responsable du lancement - statut agent de maitrise chez Movianto - Entrepét Logistique De
20000m2 Spécialisé Dans Les Médicaments - N° 3 Européen sur Gonesse

09/2007 - 12/2008 :

Chef d'équipe - Responsable approvisionnement - statut agent de maitrise chez Chomette Favor Ecf - Entrep6t
Logistique De 38000m2 Spécialisé Dans Les Accessoires De Cuisine Pour Les Professionnels De La
Restauration - N°1 Européen sur Grigny

03/2004 - 11/2004 :
Agent de surveillance chez Sécuritas/airbus

2004 - 2007 :
Magasinier, chauffeur-livreur opérateur de production, employé libre-service, agent technique, superviseur de
sondages, assistant administratif, contréleur qualité, agent d'expédition sur Toulouse

2000 - 2004 :
Légionnaire chez Armée De Terre

1998 - 1999 :
Gendarme adjoint chez Gendarmerie

Langues

Frangais (Oral : courant / Ecrit : expérimenté)



Atouts et compétences

- GESTION DE STOCK, INVENTAIRE

- MODE PROJET

- EVALUATION DE MES EQUIPES

- ENTRETIEN D'EMBAUCHE

- RESPONSABLE DES CHARGEMENTS/DECHARGEMENTS/RETOURS

- FORMATION DES EQUIPES

- RESPECT DE LA QUALITE

- GESTION DU PARC CHARIOTS ELEVATEUR

- GESTION DES QUAIS

- APPROVISIONNEMENT

- GARANT DE LA SECURITE DE MES EQUIPES

- MANAGEMENT

- BON RELATIONNEL AVEC MA HIERARCHIE

- RELATION TRANSPORTEURS

- REMISE DES DOCUMENTS DE TRANSPORT AUX CHAUFFEURS (CMR+BL)

- GESTION HUMAINE (congés, formations, heures supplémentaires, étre en conformité avec la Iégislation du
travail)

- PLANIFICATION&amp;REPORTING

- GESTION MISE EN STOCK PRODUITS FINIS

- SOUCIEUX DE L'EQUILIBRE SOCIAL DES EQUIPES

- RESPECT DU DEVOIR DE CONFIDENTIALITE

- OUTILS BUREAUTIQUES (Internet, Word, Excel, Powerpoint)

- WORKBENCH (logiciel permettant de déclarer des accidents du travail ou autres dommages)
- GESTION DES NON-CONFORMITES

- TRANSPOREON (logiciel permettant de planifier les rendez-vous des transporteurs)

Permis

Permis A, Permis B, Permis C, Permis CACES R482

Centres d'intéréts

moto, voyages, cinéma, restaurant, montagne, mer, shopping, lecture
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