Conducteur De Travaux / Chargé D'affaires

95100 Argenteuil - Plus de 10 ans d'expérience - Réf. 2106241159

Ma recherche

Contrat recherché : Tout contrat
Zone : lle de France

Mobilité : sur toute la région
Rémunération : a étudier
Secteur : Batiment

Formations

2002 — Bac +2 — GRETA

Bac +2 (BTS, DUT, DEUG) en Electromécanique
1996 — CAP — Lycée Jean Jaurés

CAP /| BEP en Mécanique générale

Expériences professionnelles

2017 - 2020 — Conducteur de travaux / Chargé d'affaires

Coordination et pilotage des chantiers tout corps d’état (restaurant, salle de sport ect)J'assure et optimise en
terme de délais , colt et qualité mes chantiers.Gestion et management des collaborateurs et sous
traitants.Suivis des relations commerciales et communication avec les clients

2010 - 2017 — Gérant

Montage neuf et rénovation ascenseur en tant que sous traitant pour VINCI ET KONE.Gestion de deux
entreprises une en tant que gérant montage neuf ascenseur KONE.La deuxiéme entreprise en tant que
directeur dans le domaine de la rénovation ascenseur toute marquepour Vinci facilities

2007 - 2010 — Responsable travaux

Chargé de I'encadrement des travaux de rénovation ascenseurs toute marque.Chargé de la relation clientéle
et de la gestion des équipes

2003 - 2007 — Monteur ascenseur / Electricien

Montage neuf ascenseurs KONE. Montage des cabines, des guides, des moteurs mise en place de
l'installation électrique totale et mise en service des appareils

1999 - 2002 — Monteur ascenseur

Montage neuf ascenseurs Schindler. Montage des cabines, des guides, des moteurs et mise en place
del'installation électrique (armoires, passages de cébles, boutons et boite a boutons).

1997 - 1999 — Serrurier / Electricien

Travaux de serrurerie, métallerie et électricien courant faible sur chantier en lles de France

Mise en place d'appareillage électrique, tirage de cable et pose de garde corps et main courante

Langues

Francais (courant)

Compétences

Conducteur de travaux / Chargé d'affaires/Monteur ascenseur / Electricien
* Gestion des relations clients

« Service a la clientéle

» Compétences informatiques

» Compétences en leadership

« Communication

* Suivi de chantier, devis et facturation

« Conduite de travaux et gestion du personnel



Permis
Permis B

Fiche anonyme — l'identité et les coordonnées du candidat sont communiquées aux recruteurs qui en font la demande
sur pmebtp.com.



