
Responsable De Maintenance/électromécanicien
29100 Douarnenez  ·  Plus de 10 ans d'expérience  ·  Réf. 2107221711

Ma recherche
Contrat recherché : Tout contrat
Zone : Bretagne
Mobilité : sur toute la région
Rémunération : a étudier
Secteur : Génie civil et travaux publics

Formations
1990 — Bac +2
B.T.S M.A.I.  Mécanique et automatismes industriels
1987 — Bac
Baccalauréat F1 - Construction mécanique

Expériences professionnelles
2012 - 2012 — Responsable Maintenance
Mise en place d’atelier de réparation de terminaux dans tout le Nigeria
Mise au point d’une GMAO maison
Gestion d’un personnel multiculturel
2012 - 2014 — Freelance
Remplacement du système hydraulique d’un chariot de scie à grumes par un système moteur-                       
variateur de vitesse (étude et réalisation sur place en brousse). Programmation et réglages + diverses 
modifications sur déligneuse (réglages laser, moteur brushless). Mise en place d’un automate 
télémecanique pour la détection des défauts.
Remise en état de concasseurs, mise en place de système de sécurité
Remise en état de machine de packaging et amélioration (changement de format et automatisation)
2011 - 2012 — Responsable Maintenance
Mise en place d’un service complet en électromécanique (5centrale à béton, centrale à enrobé ERMONT 
TSM17 et à granulats Metso).Mise en service d’une centrale à enrobé avec sable bitumineux. (Moteur 
asynchrone de 5.5 a 300 KW). Installation de chantier, maintenance des groupes électrogènes (250 groupes 
de 25 a 1600 Kw)
Entretien et montage des grues à tour chantier PAPN et Chantier de construction.
Mise en place d’une GMAO
(Câblage chantier, remise en état d’un parc machine vieillissant)
2010 - 2010 — Responsable Service Maintenance
Mise en place du service maintenance dans une société Agroalimentaire
Mise en place de la gestion des stocks sur une base ACCESS
2010 - 2011 — Adjoint chef de carrière - Responsable Maintenance
Gestion d’une carrière commerciale
Mise en place d’un service de maintenance engins et centrale.
Électromécanicien-Mécanicien (Automatismes, chaudronnerie, moteurs de convoyeurs 5.5 à 15 KW et 
moteurs à rotor bobiné pour concasseur). Lokotrack LT110 METSO en primaire, plus divers crible mobile 
TEREX, POWERSCREEN CHIEFTAIN et un Concasseur TEREX PEGSON 1000SR
2008 - 2008 — Technicien de maintenance
Maintenance préventive et curative du parc machine.
  (Schubert, Vara, GRA, nordson, sollich, ensacheuse pondérale).
2008 - 2009 — Conseiller Technique
Mine d’or de Hassai- Désert de Nubie-Soudan
 Responsable secteur électromécanique 40 personnes
 Mise en place de la GMAO et de la maintenance préventive
 Gestion et formation des équipes.METSO HP 500, screen METSO TS403
Crible mobile CHIEFTAIN 400. Moteurs de 2.5 KW à 1000KW



Responsable du service énergie  groupe CAT de 50 à 1700 KVA
Responsable du service électromécanique et automatismes
2007 - 2007 — Responsable de maintenance
Gestion de personnel et logistique.
   Maintenance de la centrale à béton.
   Formation et encadrements d’équipes
2007 - 2007 — Responsable de maintenance
Maintenance préventive et curative du parc machine.
(Trancheuse, ensacheuse pondérale, robot schubert, formeuse et ensacheuse).
2006 - 2006 — Responsable de maintenance nuit
Maintenance curative et encadrement.
                                    (Schubert, Vara, GRA, nordson, sollich, ensacheuse pondérale ROWEMA).
2005 - 2005 — Responsable de maintenance
Centralier : logistique et relation clientèle (Concrete equipment)
Maintenance : entretien et mise aux normes centrales à béton.
Formation et encadrements d’équipes. Responsable de 4 centrales
À béton, Quimper, Pouldergat, Lannester et Rennes
2004 - 2004 — Responsable Maintenance   SA V
Réparation professionnels pour la restauration
2003 - 2003 — Responsable de Projet
Mise au point d’un système de vision OMRON et maintenance curative
2003 - 2003 — Technicien de maintenance
Réparation et mise en oeuvre d'appareillages mécaniques
2001 - 2002 — Réfection et rénovation d’une auberge XIX siècle
Maintenance électrique,   mécanique et travaux généraux.
2000 - 2001 — Chef de chantier
Modification et automatisation de machines de conditionnements
1998 - 2000 — Responsable Maintenance
Maintenance curative et préventive sur machines de pose de micro composant.
(Fuji, Universal, MPM, Thermatec, Deck). Installation d’un logiciel de gestion des stocks depièces détachées 
(GMAO).
1995 - 1997 — Création d’une société de services pour B.E
Saisie de plans sur matériel informatique, Location matérielle informatique avec opérateur, Conception de 
petite machine automatisée
1993 - 1995 — Responsable Maintenance
Maintenance curative et préventive sur machines de pose de micros composants.
(Fuji, Universal, MPM, Thermatec). GMAO.
1992 - 1993 — Responsable Maintenance
Maintenance curative et préventive.
•”Væ6�G&VÖVçB�FR�G&ö—2�Þ–6�æ–6–Vç2��f`ectés à la maintenance préventive.
•”Ö—6R�Vâ��Æ�6R�FR�Æ��räÒä�äð
1991 - 1991 — Technicien bureau d’étude
Conception machine spéciale et saisie de plan sur AUTOCAD
1990 - 1990 — Responsable d’intervention
Microbillage des générateurs de vapeur et responsable de la manip sabre sur couvercle réacteur.
   Encadrement d’une équipe de 23 personnes

Langues
Français (courant)

Compétences
Préparation et mise en place du chantier
 ”–×�Æ�çF�F–öâÂ�Ö—6R�Vâ��Æ�6R�WB�VçG&WF–Vâ�FW2�–ç7F�ÆÆ�F–öç2�WB�GR�Ö�N— iel
 ”Ö�–çFVæ�æ6R�7W ative et préventive



 •>–7W ité des installations et des équipements
 ”Æöv—7F—�VR�WB�vW7F–öâ��ž†6W2�N—F�6Ž–W2�
 ”`ormation et encadrement d’équipes
 ”Ö�—G ise de la mécanique, de l’électromécanique, de l’automatisme  et de la soudure (tig, arc).
 ”Ö—6R��R��ö–çB�FR��&÷F÷G—�W0
 ”–ç7F�ÆÆ�F–öâ�WB�Ö—6R�Vâ��Æ�6R�tÔ�O
 ”6öææ�—76�æ6R�Vâ�.—Föâ�†`ormules, emplois et contrôle).
 ”Ö�—G ise PACK OFFICE
 ”Ö�—G ise Autocad (méca et élec)
 ”Ö�—G ise groupe Caterpillar (250 à 1700 Kva)
 ”Ö�6†–æR�F÷W nante (moteurs de 2.5 à 1000 KW)
 ”Ö�—G ise logiciel CATERPILLAR ET et SYS
 ”vW7F–öâ�6VçG ale électrique
 ”‡–G aulique 
 ”Þ–6�æ—�VR�FW2�fÇV–FW0

Logiciels
Pack Office, AutoCAD, Gmao

Permis
Permis B

Fiche anonyme — l'identité et les coordonnées du candidat sont communiquées aux recruteurs qui en font la demande 
sur pmebtp.com.


