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Chargé d'affaire

Ma recherche

Je recherche tout type de contrat, sur toute la région Nouvelle-Aquitaine, dans les Services commerciaux.

Formations

2008 : Formation à ESJDB - Ecole supérieure des jeunes dirigeants du bâtiment - FFB
- Stratégie et évolution des marchés
- Management GRH, organisation personnelle
- Gestion financière de l'entreprise et du chantier
- Base juridique et sociale
- Communication et informatique
- Mise en place d'une oeuvre caritative dans un pays en développement

2006 : Bac +2
IUT GAGO - Gestion Administrative et commerciale - Section aménagé sportif de haut niveau (équipe de France
d'aviron) - Formation non terminée ?60%
- Comptabilité
- Fiscalité
- Suivi des clients
- Administration commerciale
- Communication
- Bureautique
- Nouvelles technologies de l'information
- Gestion Juridique
- Ressources humaines

2004 : Bac
Bac STG - Spécialité gestion

Expériences professionnelles

2013 à ce jour :
Directeur opérationnel chez Société Landie-stynen
Suite à l'absence pour maladie de mon père (gérant de la société), j'ai réintégré la société Landie-Stynen au
poste de directeur opérationnel.
Ma mission actuelle est de préparer la vente ou la possible liquidation de la société.
Je gère les missions de gestions courantes (gestion et finalisation des dossiers en cours) ainsi que les
procédures exceptionnelles telles que la mise en RJ de la société, l'établissement et la mise en oeuvre d'un plan
de licenciement économique et les négociations concernant les différents tiers de l'entreprise.
Les dossiers en cours sont :
- EHPAD Monflanquin : 900 K€
- EHPAD Tonneins : 400 K€
- Hôtel Romas : 300K€
- Maisons de particuliers : 95 K€



2008 - 2011 :
Chargé d'affaire chez Société Landie-stynen
Ce poste de chargé d'affaire comprenait l'ensemble des tâches relatives au suivi complet des chantiers :
Analyse et réponses des différentes offres :
- Etude du DCE
- Devisage (estimation d'un revient MP et MO)
- Rédaction d'un mémoire technique ou d'une plaquette commerciale
- Suivi du devis et analyse du résultat
Suivi de chantier :
- Planification des commandes fournisseurs et des besoins en MO
- Préparation et entretien du dossier chantier (plans d'exécution, feuilles de correspondance pour le chef de
chantier, listing des taches à effectuer)
- Enregistrement des remontés d'informations chantier pour étude analytique des dossiers (gestion des coûts de
revient et de MO)
- Finalisation des dossiers jusqu'au parfait achèvement.
- Analyse finale du chantier (pourquoi résultat positif, pourquoi résultat négatif)
L'activité se décomposait de la manière suivante :
- 75% du CA sur marché public, 25% de marché privé
- Les enveloppes sont comprises entre 10K€ et 400K€

2006 - 2008 :
Ouvrier de chantier chez Société Landie-stynen
Poste d'ouvrier exécutant sur chantier en alternance avec la FFB Ecole supérieure des jeunes dirigeants du
bâtiment.
- Travaux de manoeuvre
- Travaux de plomberie, chauffage et ventilation

Langues

Français (Oral : courant / Ecrit : expérimenté)

Atouts et compétences

Analyse et réponses des différentes offres :
- Etude du DCE
- Devisage (estimation d’un revient MP et MO)
- Rédaction d’un mémoire technique ou d’une plaquette commerciale
- Suivi du devis et analyse du résultat
Suivi de chantier :
- Planification des commandes fournisseurs et des besoins en MO
- Préparation et entretien du dossier chantier (plans d’exécution, feuilles de correspondance pour le chef de
chantier, listing des taches à effectuer)
- Enregistrement des remontés d’informations chantier pour étude analytique des dossiers (gestion des coûts de
revient et de MO)
- Finalisation des dossiers jusqu’au parfait achèvement.
- Analyse finale du chantier (pourquoi résultat positif, pourquoi résultat négatif)

Permis

Permis B

Centres d'intérêts

Sports de plein air
Théâtre (compagnie de l’escalier qui monte)
Littérature
Cinéma
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