
Chef De Chantier Gros Oeuvre
Né(e) en 1990  ·  97300 Cayenne  ·  5 à 10 ans d'expérience  ·  Réf. 2109201326

Ma recherche
Contrat recherché : Tout contrat
Zone : DOM TOM
Mobilité : sur toute la région
Rémunération : a étudier
Secteur : Génie civil et travaux publics

Formations
2019 — Formation — AFPA
CCGO - Chef de chantier gros oeuvre
2019 — Formation — AFPA
SST
2017 — Bac Pro — Florentin Mouret
BP Batiment
2017 — Formation — AFPA
Monteur d’échafaudage
2013 — CAP — AFPA
CAP MACON

Expériences professionnelles
09/2025 - 01/2026 — Assistant conducteur travaux
Assistance à la planification et à l'organisation des chantiers
Suivi des avancements des travaux et gestion des équipes sur le terrain
Participation à la gestion des approvisionnements et des ressources nécessaires
Collaboration avec les différents corps de métier pour assurer la bonne réalisation des projets
Rédaction de rapports d'avancement et de comptes-rendus de chantier
Mise en place d'un nouveau système de suivi des avancements des travaux,
permettant une meilleure gestion des délais et des ressources
Coordination de la réalisation d'un chantier de rénovation majeur, respectant les normes de sécurité et de 
qualité exigées
07/2024 - 03/2025 — Chef de chantier
Coordination des équipes sur le chantier pour assurer le respect des délais et des normes de qualité
Gestion des approvisionnements en matériaux et en équipements nécessaires à la réalisation des travaux
Suivi des avancements des travaux et reporting régulier à la direction
Mise en place de mesures de sécurité sur le chantier pour prévenir les accidents
Résolution des problèmes techniques et organisationnels rencontrés lors de la réalisation des travaux
Coordination de l'installation des équipements électriques et de plomberie sur le chantier
Formation et encadrement de nouvelles recrues pour renforcer l'équipe de chantier
Mise en place d'un planning détaillé des tâches pour assurer une meilleure organisation
05/2023 - 11/2023 — Chef de chantier GO
Organiser et superviser les différentes phases du chantier.
Assurer la coordination entre les équipes, les sous-traitants et les fournisseurs.
Allouer efficacement les ressources humaines, matérielles et financières.
Sélectionner, évaluer et gérer les sous-traitants et les fournisseurs.
Surveiller et garantir la conformité des travaux aux normes et aux
spécifications.
Mettre en œuvre des procédures de contrôle de la qualité.
Appliquer les normes de sécurité sur le chantier.
Mettre en place des mesures de sécurité et former le personnel aux procédures de sécurité.
Communiquer efficacement avec les membres de l'équipe, les sous-traitants, les clients et les parties 
prenantes.



10/2022 - 03/2023 — Chef de chantier TCE
Rapporter régulièrement l'avancement du chantier et informer sur les problèmes éventuels.
Anticiper et résoudre les problèmes techniques et logistiques qui peuvent survenir.
Prendre des décisions rapides et éclairées pour maintenir le projet sur la bonne voie.
Suivre l'avancement du projet par rapport aux délais et au budget.
Former et encadrer le personnel sur les procédures, les normes de sécurité et les meilleures pratiques.
Veiller à ce que les activités du chantier respectent les normes environnementales en vigueur.
05/2022 - 10/2022 — Chef de chantier GO
05/2022 - 10/2022
11/2021 - 04/2022 — Assistant chef de chantier
2020 - 2020 — Chef de chantier du BTP
2020 - 2020 — Chef de chantier gros oeuvre
2020 - 2021 — Chef de chantier bâtiment
2019 - 2019 — Assistant chef de chantier
2018 - 2018 — Chef d'équipe
2018 - 2018 — Chef d'équipe
2018 - 2018 — Chef d'équipe
2017 - 2017 — Maçon
2016 - 2018 — Maçon
2013 - 2013 — Maçon
2013 - 2016 — Maçon

Langues
Anglais (courant), Espagnol (courant), Français (courant)

Compétences
Connaissances techniques :
Gestion d'équipements et maintenance préventive
Contrôle qualité et conformité aux normes
Diagnostic et résolution de problèmes techniques
Gestion des stocks et des matériaux
Application des normes de sécurité et d'hygiène
Travail en équipe pluridisciplinaire
Planification et organisation des activités
Utilisation d'outils collaboratifs
Maîtrise des techniques de construction et des normes

Gestion de l'équipe :
Capacité à diriger et à motiver une équipe sur le chantier.
Communication claire et efficace avec les membres de l'équipe et les parties prenantes.
Résolution de conflits et gestion des ressources humaines.

Gestion des ressources :
Gestion des ressources matérielles, humaines et financières du chantier.
Sélection et coordination des sous-traitants et des fournisseurs.

Résolution de problèmes, Relation client :
Capacité à anticiper et à résoudre les problèmes techniques et organisationnels.
Prise de décisions rapide et efficace en cas d'imprévus.
Communication avec les clients et les parties prenantes.
Gestion des attentes et des demandes des clients.

Santé et sécurité :
Application des normes de sécurité sur le chantier.
Formation des équipes sur les procédures de sécurité.
Gestion des situations d'urgence et des premiers secours.



Atouts
Communication et négociation
Gestion des priorités et adaptation
Organisation
Persévérance

Permis
Permis B

Loisirs
La dance
La boxe
La coursé

Fiche anonyme — l'identité et les coordonnées du candidat sont communiquées aux recruteurs qui en font la demande 
sur pmebtp.com.


