Né en 1974

0 a 1 an d'expérience
Réf : 2109270707

Conducteur de travaux

Ma recherche

Je recherche tout type de contrat, dans toute la France, dans le Génie civil et travaux publics.

Formations

2010 : Formation a Universités Colas
Droit, étude de prix, management, techniques routiéres, stratégie

2009 : Formation
Formation juridique : CCAG et autres supports concernant les différents types de marchés, dispensée par
D.VOINOT chercheur en droit

2008 : Formation a école dEGLETON
Formation AEP : perfectionnement aux techniques d'adduction d'eau potable

2007 : Formation a organisme SCOTWORK
Formation négociation

2005 : Titre professionnel a AFPA sur Toulouse
Titre professionnel de conducteur de travaux TP

Expériences professionnelles

2013 -2014:

Chef de Secteur en travaux publics chez Société Colas, Gabon

Chargé du développement commercial de I'activité sur ce secteur géographique. Relation avec les décideurs
locaux. Positionnement sur Affaires en collaboration avec le responsable BE Colas Gabon, négociation avec
fournisseurs et sous-traitants en amont des réponses aux appels d'offres. Gestion des Opérations et du Centre
d'Activité.

Management : 1 conducteur de travaux, 1 secrétaire de direction, 1 comptable, 30 compagnons.

CA 6 millions € pour 2013.

2011 -2013:

Responsable de Secteur VRD chez Société Colas, Martinique

Développement et management de la structure VRD suite a une fusion entre GTC (Génie Civil et route) et
Colas. Création d'un secteur d'activité regroupant I'exploitation et I'administratif. Gestion opérationnelle des
chantiers: coordination des ressources (réunion hebdomadaires, planning matériel, planning labo, planning
Topo, point QHSE), sécurité des équipes, rentabilité des contrats. Point 0 avec les conducteurs de travaux.
Synthéses financiéres de fins de mois.

Management : 3 conducteurs de travaux dont un spécialisé en GC, 2 TFE, 1 dispatcheur, 1 secrétaire, 35
compagnons.

CA moyen 10 millions d'€.

2007 - 2011 :



Conducteur de travaux expatrié chez Société Colas, Mayotte

Responsable d'affaires sur le secteur sud de l'ile + petite terre, gestion d'un portefeuille moyen de 5 chantiers
regroupant différents types d'activité comme les terrassements, les grands travaux routiers, les VRD et les RHI.
Préparation de chantier, réalisation des points 0, négociation des prix fournisseurs et sous-traitants, réunion de
chantier, relation commerciales avec les MO et Moe. Homme de terrain, optimisation techniques des chantiers
et facturation clients. Réalisation des fins de mois avec objectifs.

Management : 2 chefs de chantiers expat, 3 chefs de chantiers locaux, 25 compagnons.

CA annuel moyen 8 millions d'€.

2006 - 2007 :

Aide Conducteur de travaux chez Société Cazal

Chef de Chantier VRD : Apprentissage technique du métier, gestion des approvisionnements, Edition des
rapports de chantiers.

Langues

Francais (Oral : courant / Ecrit : expérimenté)

Atouts et compétences

Développement et management de la structure VRD: humain, matériel, administratif-Gestion opérationnelle des
chantiers: coordination des ressources, sécurité des équipes, rentabilité des contrats, management des
collaborateurs expatriés et locaux
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