Né en 1976

63310 Saint-sylvestre-pragoulin
0 a 1 an d'expérience

Réf : 2110060750

Agent de sécurité

Ma recherche

Je recherche tout type de contrat, sur toute la région Auvergne-Rhéne-Alpes, dans le Contréle technique et sécurité.

Formations

2013 : Dipldme
SSIAP 2

2012 : Formation
Formateur PRAP IBC et PRAP 2S

2012 : Formation
Formateur Sauveteur Secouriste du Travail

2004 : CAP
CAP Agent de Prévention et de Sécurité

2004 : Formation
ERP/IGH 3 (Chef de service de sécurité incendie). - Dernier recyclage SSIAP3 en septembre 2011

2003 : CACES
CACES R 389 catégories 3 et 5 Renouvellement effectué le 26/08/2011

1998 : certificat a CESU sur Clermont-ferrand
Certificat de Capacité d'’Ambulancier

1993 : BEP a Lycée BENOIT sur L'isle Sur Sorgue
BEP Electrotechnique

Expériences professionnelles

03/2013 - a ce jour :
Agent de Sécurité Polyvalent (SSIAP 1.2.3. ADS) chez Société Securitas sur Clermont-ferrand

03/2012 - 4 ce jour :
Formateur incendie, CACES R 389, Habilitations électriques, échafaudage, Travail en hauteur

09/2011 - 03/2012 :
Cariste chez Michelin / Adecco, Bruggen / Manpower

01/2009 - 09/2011 :
Gérant de société de formation

05/2008 - 09/2011 :
Formateur aux métiers de la sécurité



2006 - 2008 :
Coordinateur de sites événementiels chez Zénith, Grande Halle D'auvergne Et Polydome sur Clermont-ferrand

2006 :
Formateur Equipier de Premiére Intervention chez Société Securitas sur Clermont-ferrand

2006 :
Examinateur SSIAP 1 et 2 pour différents centres de formation

12/2004 - 06/2006 :
Chef de poste (ERP2) chez Société Securitas sur Clermont-ferrand

11/2004 - 12/2004 :
Agent de sécurité incendie chez Centre Hospitalier sur Vichy

03/2003 - 09/2003 :
Manutentionnaire et Cariste chez Manpower sur Vichy

2000 - 2003 :
Chauffeur Ambulancier chez Ambulances Framont-boufferet

2000 :
Brancardier chez Centre Hospitalier De Vichy sur Vichy

1997 - 2000 :
Chauffeur Ambulancier

1997 :
Ouvrier qualifié / Laveur de vitre / Portier de discothéque / Saisonnier / Serveur en Snack-Bar

Langues

Francais (Oral : courant / Ecrit : expérimenté)

Atouts et compétences

Management :

Gestion d’équipe (jusqu’a 50 personnes),[1Mise en place des contrats de travail,

Gestion des plannings, utilisation de BM soft,

Gestion de la facturation,[1Gestion de I'habillement,

Mise en place et gestion d’'un systeme qualité,

Gestion du budget de fonctionnement, ] (NF service formation).

Métiers de la Sécurité :

Chef de Service de Sécurité Incendie SSIAP3[1Agent de sécurité incendie

Habilitation électrique HO/Bo-v(1Agent de sireté

Réalisation de consignes générales et particuliéres,[1Réalisation de visite réglementaires et d’exercices
d'évacuation,

Rédaction de notice de sécurité,[1Suivi des visites techniques obligatoires,

Suivi et réalisation de maintenance préventive et curative,[1Suivi et mise en place des régles d’hygiene et de
sécurité,

Veille réglementaire, [ IMise en place de procédures.

Formateur-Conseil :

Maitrise des procédés pédagogiques,1Pré-visite avant commission de sécurité,

Création de supports de formation, IMise en place et développement d’actions de formation,

Animation d’actions de formation avec des groupes jusqu’a 15 personnes d’une durée de 4heures a 4 mois,
Organisation d’examen, sélection des membres du jury et déclaration aux autorités compétentes.

Permis




Permis B, Permis CACES R482

Centres d'intéréts

Bricolage, Internet (abonné a Légifrance), Péche, Moto
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