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Ma recherche
Contrat recherché : Tout contrat
Zone : Ile de France
Mobilité : sur toute la région
Rémunération : a étudier
Secteur : Bâtiment

Formations
2009 — Diplôme
Purchasing Business School PSA
2002 — Diplôme — CNAM
Licence en Management, Marketing et Gestion d’entreprise
1996 — Formation
Formation en Mécanique navale
Appelé de la marine Nationale embarqué sur la frégate de surveillance le Nivôse
1995 — Formation — Ecole Peugeot Talbot
Bac PRO Maintenance des systèmes mécaniques ou automatisés

Expériences professionnelles
11/2011 - à ce jour — Ingénieur d’affaires
%ºSuivi d’affaires et clients équipementiers
%ºDéveloppement portefeuille clients 
%ºRecrutement du personnel
%ºGestions des projets et offres clients
09/2008 - 09/2011 — Acheteur biens d’équipements industriels
%ºAcheter les composants pour les sites PSA Europe
%ºMise en place de 15 Contrats avec les fournisseurs
%ºNégocier les baisses de prix
%ºGérer la politique achat avec les fournisseurs
%ºGérer un budget fournisseur de 10 000 K€
05/2007 - 07/2008 — Chargé d’affaires en automatisation et systèmes mécanisés
%ºGérer les offres de prix aux clients
%ºRechercher des fournisseurs à bas prix en Slovaquie %ºRecruter et manager une équipe de 40 personnes
%º Planifier et gérer des projets d’un budget de: 3 000 K€
07/2005 - 12/2005 — Dirigeant et Chargé d’affaires filiale en Slovaquie
%ºCréer et diriger une entité en Slovaquie
%ºGérer les fournisseurs en Slovaquie
%ºGestion de la relation clients 
%ºGestions des projets et offres clients
01/2005 - 02/2007 — Chargé d’affaires industrielles
%ºGérer des prestations techniques et automatisées pour CLEMESSY, SNEF, ASSYSTEM et ATEA
%ºRechercher et auditer de  fournisseurs en Slovaquie
%ºRecruter et animer du personnel pour des missions techniques
%º Planifier et gérer des projets d’un budget de 1 000 K€
05/2002 - 06/2005 — Dirigeant filiale en Génie électrique, automatisation et systèmes mécanisés
%ºCréer et diriger une entité en Slovaquie
%ºRechercher et gérer les fournisseurs Slovaquie
%ºRecruter et manager une équipe de 25 personnes
%º Planifier Gérer des projets d’un budget de 1 500 K€
11/2000 - 05/2002 — Technicien  d’exploitation et/ou de Maintenance



Sociétés et missions réalisées :

%ºDALKIA -La Défense, BT Coeur Défense- 9 mois
Technicien d’exploitation en Facility management 

%ºContrôle des installations et paramétrages CVC
%ºContrôle et validations retour GMAO
%ºTravaux neufs de câblage  
%º Contrôle et relevé des installations

%ºKOPP France - Saint Denis 93 - 8 mois
Technicien d’exploitation en Contrôle d’accès 

%ºContrôle des installations et Dépannage des installations %ºContrôle et validations retour GMAO
%ºTravaux neufs de câblage  
%ºGestion des offres clients

%ºPOLYMONT - Banc d’essais - Lardy (77) - 7 mois
Technicien de maintenance 

%ºContrôle des rates bancs d’essais 
%ºContrôle et validations retour GMAO
%ºTravaux neufs de câblage
05/1997 - 10/2000 — Technicien  de Maintenance  et SAV
Montage des machines et essais à l’atelier
%ºInstallations et mise en route 
%ºSAV dépannage et Montage des machines et essais à l’atelier
%ºGestions des offres clients
01/1996 - 12/1996 — Mécanicien Naval
%ºContrôle des installations embarquées
%ºMaintenance préventive et Travaux neufs
%ºRonde de Relevés de niveau et températures
%ºMarin pompier sécurité hélico

Langues
Slovaque (courant)

Compétences
1-Management d’une unité Etudes, maintenance et travaux neufs

%ºGestion et management d’une unité
%ºGestion de la sous-traitance et des travaux neufs
%ºGestion Devis et offre clients
%ºGestion et recrutement du personnel

2-Achats

%ºNégociation de la baisse des couts avec l’appui des partenaires techniques
%ºNégociation sur volumes
%ºMise en place de stratégies

3-Génie électrique, BTP  et mécanique

%ºLecture de plans électriques
%ºLecture de plans implantation bâtiment
   %ºLecture des plans mécanique 

Informatique



%ºEnvironnement Windows (Maîtrise : Word, Excel, Power Point, Project)

%ºSAP utilisé pour les Achats AO, recherche historique, création de contrats…

%ºCao XCELEC logiciel Electrique

Permis
Permis B

Loisirs
Evénementiel et Cinéma

%ºOrganiser et programmer un carnaval en Slovaquie (500 personnes 3 années successives)

%ºCréer et élaborer un cycle vieux cinéma français en Slovaquie

Musique 

%º Cours de chants
%º Manager d’un groupe de Pop Musique : STANA

Pratiques sportives

%ºRandonnée 
%ºSquash
%ºPétanque
%ºMembre Association franco-slovaque les Zabuznici

Fiche anonyme — l'identité et les coordonnées du candidat sont communiquées aux recruteurs qui en font la demande 
sur pmebtp.com.


