Né en 1978

27240 Mesnils-sur-iton

Plus de 10 ans d'expérience
Réf : 2204111311

Référant sécurité,sureté,acceuil

Ma recherche

Je recherche tout type de contrat, sur toute la région Normandie, dans I'Electricité et maintenance.

Formations

2022 : Diplome a AFPA sur Evreux
C.F.P Mécanicien sur tracteurs et machines agricoles

2020 : Habilitation a MANUFACTURE CLUIZEL sur Damville
habilitation SST

1996 : CAP a LYCEE FERAND LEGER sur Grand Couronne
CAP Mécanicien engins de chantiers des travaux publics

Expériences professionnelles

02/2020 a ce jour :

Référant securité, sureté, acceuil chez Manufacture Cluizel sur Mesnils Sur Iton

- Suivi des contrats maintenances, types sprinklage,intervevntion scaphandriers...

-Mise a jour du document unique.

-Redaction des plans de prevention,permis de feu...

-Création et préparation exercice d'évacuation.

-Suivi réglementaire du bon fonctionnement des systémes de sécurité (anti intrusion, détection de fumé,
sprincklage...)

- Rédaction des plannings de télésurveillance

2018 - 2018 :

Responsable service généraux (interim) chez Manufacture Cluizel sur Mesnils Sur Iton
Mise en place et suivi des interventions au niveau des

batiments

09/2017 a ce jour :

Acheteur maintenance chez Manufacture Cluizel sur Mesnils Sur Iton
- Achat maintenance (consommable et chantiers neuf).

- Recherche et mise en concurrence des divers fournisseurs

08/2012 a ce jour:
Agent d'accueil et de sureté chez Manufacture Cluizel sur Mesnils Sur lton
Agent de sureté sur site "opérateur économique agréé" OEA

2001 - 2009 :
Agent de securité mobile chez Securitas



- Interventions sur alarmes

- Rondes de dissuasion

- Relationnelles clientéles

- Elaborations de consignes pour I'ensemble de I'equipe

1999 - 2001 :

EMPLOYE chez Penauille Polyservices sur Evreux

- Laveur de vitre (basse et moyenne hauteur)

- Conducteur autolaveuse, machine a décapé les sols
- Remise en état, sols, murs et vitrerie

- Responsable de site

Langues

Francgais (Oral : courant / Ecrit : expérimenté)

Atouts et compétences

LA FLEXIBILITE

LA NEGOCIATION

L’ESPRIT D’EQUIPE

LA CAPACITE D'ADAPTATION
L'AUTONOMIE

Permis

Permis A, Permis B

Centres d'intéréts

LA DETECTION NUMISMATIQUE, LA COLLECTION DE MONNAIE
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