Chargé D’affaires

62360 Saint Etienne Au Mont - 0 a 1 an d'expérience - Réf. 2205041220

Ma recherche

Contrat recherché : Tout contrat
Zone : Hauts-de-France

Mobilité : sur toute la région
Rémunération : a étudier
Secteur : Services commerciaux

Formations

1994 — Bac +2 — IUT de Béthune - Université des Sciences
DUT Génie Mécanique et Productique

1992 — Bac — LTS Saint Joseph

Baccalauréat F1 (conception mécanique)

1990 — BEP — LTP Saint Joseph MAQUETRA

BEP Maintenance des Systémes Mécanique Automatisés
1990 — CAP — LTP Saint Joseph MAQUETRA

CAP Entretien des Systemes Mécaniques de Production

Expériences professionnelles

04/2012 - a ce jour — Responsable Technique

Groupe intégrateur de solutions liées aux énergies nouvelles et renouvelables et a I'enveloppe du batiment
en BtoC, spécialiste dans I'étude, la vente et l'installation des produits de type, éolien

(gamme de 600W a

20 KW), micro cogénération, photovoltaique, solaire thermique, bois énergie, pompe a chaleur

2008 - 2011 — Directeur Technique & d’Exploitation BtoB

Groupe intégrateur de solutions liées aux énergies nouvelles et renouvelables et a I'enveloppe du batiment,
spécialiste dans I'étude, la vente, l'installation, la maintenance et le développement des produits

de type, micro cogénération, photovoltaique & solaire thermique, biomasse en
réseau de chaleur,

domotique Energy Efficiency , Techniques du CVC (CHILLERS, CTA, ROOFTOR,
DRV, SPLITS

SYSTEMS, CLOSE CONTROL, PAC AIR/EAU, EAU GLYCOLEE/EAU, EAU/EAU).

Activités ;' T’ Technique : Définir les caractéristiques des solutions produits (CDC fonctionnel,

AV, etc.) ;

Industrialisation des processus de production, optimisation et modélisation des
processus métiers ; Suivi

des chantiers ; Instruction des dossiers DT, DRR, DAACT , Soutien technique ; Veille
technologique.
™ (b) Encadrement : Management direct de 20 personnes, 7 binbmes en pose et mise en service, 2

personnes en SAV, et 4 en BE ; gestion des litiges et de la relation client.
™  (c) Qualité et Sécurité : Rédaction des Spécifications Techniques Générales et Particuliéres, cahier des

réquisitions, fiches de postes, modes opératoires (DMOS par ex.) ; Plan de
formations du personnel ;

Pilotage de I'activité en MRP2 ; Démarches HQSE (PPSPS, fiches d'analyse des
risques, FDS, etc.).
™  (d) Gestion Business Unit : Gestion du service en BU intégré, établissement du PDP (Plan Directeur de

Production) ; Business Plan Prévisionnel (Invest., amortissements, CR avec SIG,
Treso, BFR, etc.) ; Plan

de charge ; reporting ; pilotage de I'activité par la mise en place de tableaux de bord
avec Indicateurs de

Performances (Qualité, Délais, Colt, Sécurité, Environnement).
™  (e) Stratégique : membre du CODIR et du comité de pilotage stratégique

2004 - 2008 — Gérant & Responsable d’Affaires CVC



Génie climatique, Génie électrique, Froid Industriel & commercial, HVAC (CVC) CHILLERS, CTA,
ROOFTOP, DRV, SPLITS SYSTEMS, CLOSE CONTROL, PAC , Plomberie,
Ingénierie du batiment,
Photovoltaique & Solaire Thermique, Génie mécanique.
Activités : 't ' 60ae6W F—064a praphique : Modélisation 3D (AutoCAD), PID, Isométrie Réseaux divers
(EU,EV,EP, CVC), Plan guide, Plan de masse, Plan de détails, Fiches de débit, Plan de montage, etc....
"t O6N-E—6 F-6a b 6 £7VC2 Bilans thermohydriques, Conditions de soufflage, renouvellement d’air, gradient
de pression, DESP, HVAC ASHRAE (CVC), Pertes de charges J/Z, RT, simulation thermique dynamique,
production centrale PV, Masques solaires, Albédo, ...
't2' 0—76-6¢2 AMO TCE, MO, Inspections détaillées, Audit énergétique, Implantation Réseaux, APS, APD,
Etudes EXE, gestion d’affaires.
"tB’ O—76-0¢2 GR ~— ant : Développement, pilotage et gestion commerciale ; Gestion administrative, RH et
financiére ; Gestion de la relation Client
2001 - 2004 — Chargé de projet Travaux Neufs Bureau d'Etudes (Spécialité Génie Climatique)
Ameélioration continue par les plans de maintenance (préventive et prédictive),Génie climatique, Thermique
et Froid industrielle, Génie mécanique, Electrotechnique, mécanique des fluides, métallerie,
structures métalliques, calcul BA, RDM, CAO/DAO.
Activités :;’ 0, APD, cahier des charges, Consultations, Suivi de chantier, gestion des
réceptions, gestion financiére
des projets, missions périodiques de contrdle des installations (CND), Notes de
calcul, montage et pilotage
de projet TCE (ex : Unité production O%/N2, Unité d’épuration séche, etc...).
1995 - 2001 — Chargé d’'Affaires

Maintenance industrielle Génie mécanique, Génie électrique, CVC.
Activités : Etablissement des plans de maintenances préventives et prédictives, gestion de la
maintenance curative,
suivi de chantier, gestion financiere des interventions, développement de I'activité commerciale

1994 - 1995 — Service National, Régiment du Génie Travaux
Grade : Caporal Chef, fonction : Conducteur de travaux TP & Voirie

Langues
Francais (courant)

Compétences
Chargé d’Affaires Maintenance industrielle (Génie mécanique, Génie électrique, CVC)

Logiciels
Pack Office, AutoCAD, Robot, Pleiades, SolidWorks

Permis

Permis B

Fiche anonyme — l'identité et les coordonnées du candidat sont communiquées aux recruteurs qui en font la demande
sur pmebtp.com.



