
Responsable Technique et Patrimoine Immobilier
93220 GAGNY  ·  Plus de 10 ans d'expérience  ·  Réf. 2206070820

Ma recherche
Contrat recherché : Tout contrat
Zone : Toute la France
Mobilité : sur toute la france
Rémunération : a étudier
Secteur : Batiment

Formations
06/2007 — Centre CECYS
SSIAP, niveau 3
12/2001 — Bac +3 — Université de Marne-la-Vallée
Licence Electrotechnique et Energétique
12/2000 — Bac +2 — Université de Marne-la-Vallée
DEUG en informatiques appliquées et mécanique des fluides
12/1997 — Bac — Lycée Albert Schweitzer
BAC Scientifique

Expériences professionnelles
03/2011 - 07/2012 — Responsable Sécurité et sûreté Régional
Assurer la maintenance et la sécurité incendie d’un parc de 65 établissements, suivi des veilles 
réglementaires, préparation des commissions de sécurité, maîtrise d’ouvrage pour travaux d’extension.
11/2009 - 11/2010 — Responsable sûreté/sécurité multi site
Assurer la conformité aux veilles réglementaires des installations techniques, préparation des commissions 
périodiques de sécurité, organisation générale de la sûreté et de la sécurité incendie.
09/2007 - 11/2009 — Responsable sécurité magasin
Définition des procédures d’urgence, gestion de la sécurité incendie, gestion de la sûreté du magasin, 
management de 20 personnes.
08/2005 - 07/2007 — Adjoint au responsable sécurité IGH
Encadrement d'un effectif d'agents en sûreté et sécurité incendie, maintenance des installations, 
organisation d’un exercice d'évacuation.
09/2003 - 12/2004 — Cadre non fonctionnaire des services techniques
Responsable de la sécurité incendie dans les établissements municipaux, préparation des commissions de 
sécurité, suivi et réception des travaux.
01/2002 - 12/2002 — Agent de maîtrise vidéosurveillance
Mise en place des procédures relatives à l’exploitation d’un système de sécurité de vidéosurveillance et 
d’anti-intrusion, rédaction du cahier des charges.

Atouts
Ingénierie Pédagogique, Pédagogie, Qualité, Management, Recrutement, Management de projet, Conseil 
RH, Aisance relationnelle, Sens de l’initiative, Autonomie, Leadership

Fiche anonyme — l'identité et les coordonnées du candidat sont communiquées aux recruteurs qui en font la demande 
sur pmebtp.com.


