Christophe L. - Né en 1981
76116 Blainville-crevon
18 ans d'expérience

Réf : 2206201350

Chef de projets immobiliers

Ma recherche

Je recherche tout type de contrat, sur toute la région Normandie, dans I'lmmobilier.

Formations

2012 : Diplome

- Ginger CEBTP (durée 12 mois) : modules CVC, électricité, géotechnique, gestion de projets, ICPE, moyens de
levage, pathologies batiment, protection incendie, structure & VRD

- Sécurité N1 N2

- Réalisation des plans de prévention

- Management transversal

- Urbanisme

2002 : Bac +2 sur Forges Les Eaux
BTS Maintenance industrielle

2000 : Bac sur Forges Les Eaux
Bac génie électrotechnique

Expériences professionnelles

2018 a ce jour :

Chef de projets immobiliers chez Groupe Renault - Direction Immobiliére sur Guyancourt

Champs d'action : Logistique, tertiaire, industriel, centre d'essai, locaux sociaux

Secteur géographique : Nord-ouest France

» Réaliser les études de faisabilité, chiffrages y compris I'élaboration de divers scénaris et les plannings associés
* Présenter les programmes aux Directions des sites pour aide a la décision des dossiers d'investissement

* Rédigerles cahiers des charges et alignements techniques entreprises

* Suivre les programmes en termes de Qualité, Codt, Délais, Satisfaction client jusqu'a la phase de réception&
assurer le reporting en CSE, CHSCT

* Manager et piloter les équipes projets internes et externes

* Assurer la rentabilité et I'efficacité des projets immobiliers

2015 -2018:

Référent Electricité chez Groupe Renault Direction Immobiliere sur Guyancourt
Champs d'action : Logistique, tertiaire, industriel, centre d'essai, locaux sociaux
Secteur géographique : Monde

* Assistance technique des projets immobiliers

* Rédaction des référentiels techniques

 Expertise technique

* Management de projet dans le domaine électrique

2006 - 2015 :
Technicien / Chargé d'affaires chez Groupe Renault Direction Immobiliere sur Aubevoye



* Mise en oeuvre de plan de maintenance préventif
* Pilotage de contrats de maintenance en termes de Qualité, Codt, Délais et satisfaction client
* Définir et piloter des travaux de modernisation ou de gros entretien

2004 - 2006 :

Technicien de maintenance chez Autoliv France sur Gournay En Bray

» Réalisation de la maintenance préventive

» Réalisation de la maintenance corrective et curative dans le but de garantir une disponibilité optimale des
moyens de production

* Fiabilisation des lignes de production

* Animation de la maintenance niveau 1 auprées des opérateurs de production

2002 - 2004 :

Monteur / Electromécanicien chez Autoliv France sur Gournay En Bray
Secteur géographique : Europe occidental

* Fabrication et mise au point de moyens de production

Langues

Francgais (Oral : courant / Ecrit : expérimenté)

Atouts et compétences

Culture technique de I'exécution des travaux
Management transversal

Gestion de projet

Construction et pilotage QCD

Capacité de communication auprés de différents publics

Permis

Permis B

Centres d'intéréts

Pratique réguliere du VTT
Voyages : Canada, USA, Maroc, Tunisie, Turquie,Chine,Autriche,Estonie, Allemagne, Pays-Bas,Angleterre, Italie,
Espagne
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