Né en Mars 1982

27770 llliers-I'évéque

Plus de 10 ans d'expérience
Réf : 2207271006

Coordinateur technique maintenance et travaux / technicien de
maintenance

Ma recherche

Je recherche tout type de contrat, sur toute la région Normandie, dans I'Electricité et maintenance.

Formations

2004 : Diplome a Chambre de Commerce et de I'lndustrie/SATISFO - Gargenville sur Mantes La Jolie
Titre homologué niveau Il technicien de la qualité (en alternance)

Attestation d'auditeur

Chaudronnerie -TOlerie

2003 : Bac Pro a AFORP PEUGEOT sur Poissy
BAC PRO Maintenance des Systémes Mécaniques Automatisés (en alternance)

2001 : BEP a AFORP sur Mantes La Ville
BEP Maintenance des Systéemes Mécaniques Automatisés (en alternance)

Expériences professionnelles

2020 - 2021 :
Vendeur piéces détachées Automobile chez Atlantic Recycl Auto sur Dreux
Démantélement/ Valorisation/ Recyclage Automobile

2018 - 2020 :
Technicien de Maintenance chez Société Nouvelle Firmin Didot - Groupe Cpi sur Mesnil Sur L'estrée

2018:
Technicien de Production chez Adecco/glaxosmithkline sur Evreux

2015 - 2018 :
Responsable de Centre de Profit chez 100% Pneu - Prestations Automobiles sur Anet

2010 - 2013 :
Coordinateur Technique Maintenance et Travaux chez Abbott France / Abbvie sur La Madeleine De Nonancourt

2004 - 2010 :
Responsable Qualité chez Satisfo- Chaudronnerie - Télerie sur Gargenville

Langues

Anglais (Oral : scolaire / Ecrit : intermédiaire)

Atouts et compétences




COMPETENCES PROFESSIONNELLES QUALITE

- Management de la qualité selon ISO 9001 version 2008 (approche processus, PDCA, amélioration continue, suivi
des indicateurs, analyse des causes et défaillances, Action Corrective/Action Préventive, AMDEC, tragabilité, revue
de direction, évaluation satisfaction client...)

- Elaboration de Dossier d’Assurance Qualité, Echantillons Initiaux (Valéo, Renault Tech, Rieter Automotive, PSA,
Véolia, Luménéo, Johnson Controls, Cryospace, ...)

- Conduite de réunion

- Planification et réalisation d’audits internes et fournisseurs

- Elaboration et rédaction de procédures, synoptique de fabrication, gamme de fabrication et de contréle, mode
opératoire

- Elaboration et mise en place des plans de surveillance pour processus de fabrication

COMPETENCES PROFESSIONNELLES SERVICES GENERAUX

- Gestion de projets de travaux neufs/ rénovation (BTP, assainissement, agencement, services généraux) :
Définition du besoin, étude de faisabilité, cahier des charges, appels d’offres, sélection des prestataires et
fournisseurs, planification, supervision et validation des travaux

- Coordination HSE : Plans de Prévention, Accueil sécurité, sécurisation des locaux, plan de sanitation, sécurité
incendie...

- Maintenance batiment, terrassement, climatisation-réfrigération, chaufferie, moyens de levage et de stockage...
- Gestion des contrats de maintenance

- Gestion documentaire : Rédaction, classement, archivage, révision

- Elaboration et rédaction de rapports d’actions mensuels

COMPETENCES PROFESSIONNELLES MAINTENANCE INDUSTRIELLE

- Elaboration et mise en place de Gestion de Maintenance Assistée par Ordinateur

- Elaboration et mise en place des plannings préventif et correctif

- Maintenance de machines outils, presses a injecter, presses typographique, lignes d’assemblage, pompes,
systémes automatisés, pneumatique, hydraulique, mécanique industrielle

- Gestion documentaire équipement / machines / batiment

- Gestion de la métrologie industriel et thermique: Documentation, Etalonnage, cartographie

- Management du personnel : formation et gestion des apprentis, opérateurs, techniciens

- Utilisateur Microsoft Pack Office, Visio Technical, Adobe Photoshop...

- Dessin industriel : Prise de cotations, relevé dimensionnel et réalisation de plans

- Notions d’utilisation logiciel DAO

COMPETENCES PROFESSIONNELLES AUTOMOBILE

- Creéation établissement secondaire ( 100% pneu -Anet) : mise en place des équipements, poste et environnement
de travail, organisation des flux, agencement et aménagement

- Gestion du centre de profit, Ouverture/ fermeture, Livre de Caisse, chiffre d’affaire journalier analyse du résultat
des ventes, Reporting et Bilans journaliers, mensuels et annuels avec établissement principale

- Management du personnel : Leadership, recrutement, formation, plan marketing, technique de vente, objectifs,
bilan

- Application de la Politique commerciale de volume: Objectif du centre/groupe, offres promotionnelles, veille
concurrentielle locale et internet

- Application d’une stratégie marketing de pénétration: supports publicitaires, présentoirs, référencement local
(moteur de recherche, community manager...)

- Démarchage commercial clients, partenaires, sous-traitants

- Accueil client, accueil téléphonique

- Devis, commandes, prestations de montage, facturation : pneumatique, freinage, vitrage automobile, accessoires
- Gestion des déchets : tri, évacuation, recyclage, valorisation

- Gestion des stocks, commandes fournisseurs, consommables, EPI, tenue de travail, outillage

- Gestion des litiges et non-conformité : produit, transport, client, fournisseurs

- Gestion de la sous-traitance (réparation jante, vitrage automobile, recyclage)

- Gestion et maintenance du parc automobile : Véhicules Légers et Véhicules Industriels

- Maintenance des équipements et outillage

Permis

Permis B

Centres d'intéréts

- Passion de 'automobile : historique, mécanique, carrosserie, évenementiel..
-Travaux de batiment, espaces verts, maintenance électromenager



- Golf O
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