Né en 1989

91080 Courcouronnes
0 a 1 an d'expérience
Réf : 2208091616

Ingénieur en génie civil

Ma recherche

Je recherche tout type de contrat, dans toute la France, dans le Batiment.

Formations

12/2012 : a Centre des Hautes Etudes de la Construction
Section CHEM (Métallique)

12/2011 : a ITC Cambodge et INSA de Rennes
Master 2 Recherche

12/2010 : Bac +5 a Institut de Technologie du Cambodge (ITC)
Ingénieur département Génie Civil

12/2009 : a Institut de Technologie du Cambodge (ITC)
Certificat de I'Analyse et du Design des structures en BA

12/2008 : a Total
Certificat de la Construction Métallique

12/2005 :
Baccalauréat

Expériences professionnelles

01/2012 - 02/2012 :
Stagiaire chez Chec

Deux projets de fin d'étude, étude de la stabilité globale de la structure, dimensionnement des systémes
contreventements, étude de prix de projet, planification des méthodes d'installation.

01/2011 - 05/2011 :

Stagiaire recherche chez Laboratoire De Génie Civil Et Génie Mécanique (insa Rennes) sur Rennes
Développement d'un logiciel d'Excel/VBA pour vérifier les instabilités des membres de structure métallique selon

I'EN 1993-1-1.

01/2010 - 05/2010 :
Ingénieur de chantier chez Posco Engineering And Construction Co. Ltd.

Contrble des travaux d'exécution et de mise en oeuvre de la fondation-radier, technique d'installation des
armatures et des coffrages, contrble de qualité du béton, controle des températures, tassements, déplacements

aux tétes des combi-walls.

01/2010 - 03/2010 :
Ingénieur de chantier chez Canadia Bank Plc.



Etude de la conception et du dimensionnement d'un tablier de pont, contréle des travaux d'exécution et de mise
en oeuvre de la fondation du pont.

01/2008 - 03/2008 :
Stagiaire ouvrier chez Mekong Apartment Co. Ltd.
Assistance du consultant de chantier d'un batiment R+18 en BA, contrdle des travaux d'exécution.

Langues

Khmer (Oral : maternelle / Ecrit : expérimenté), Frangais (Oral : courant / Ecrit : intermédiaire), Anglais (Oral :
courant / Ecrit : intermédiaire)

Centres d'intéréts

Travail d'équipe, Volonté d'apprendre, Résolution de problémes, Nouveaux médias
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