
Tailleur de pierre
26750 Génissieux  ·  5 à 10 ans d'expérience  ·  Réf. 2208221344

Ma recherche
Contrat recherché : Tout contrat
Zone : Toute la France
Mobilité : sur toute la france
Rémunération : a étudier
Secteur : Batiment

Formations
12/2022 — CAP — Saint Antoine l'abbaye
CAP Tailleur de pierre
12/2005 — Bac +2 — Martinières-Terreaux
BTS CIRA (Contrôle industriel régulation automatisme)
12/2003 — Bac — Blaise Pascal
Baccalauréat STI génie électrotechnique

Expériences professionnelles
03/2022 - 03/2022 — Stagiaire tailleur de pierre
Rénovation de la façade sur de la préfecture de Grenoble.
01/2022 - 01/2022 — Stagiaire tailleur de pierre
Rénovation de la cathédrale de Rodez.
01/2016 - 12/2021 — Responsable vente interne
Organisation, gestion et optimisation de toutes les activités dévolues au service. Mise en place de nouveaux 
outils afin de faciliter et améliorer le travail des technico commerciaux internes. Planification et coordination 
des différentes activités du service.
01/2014 - 12/2016 — Responsable d’opération
Exploitation et Maintenance des réseaux Fluides Conventionnels et Cryogéniques aux ensembles de 
Lancement Ariane 5. Rédaction de Procédures. Astreintes et mise en sécurité process sur les différents 
réseaux.
01/2006 - 12/2014 — Technico-commercial Grands comptes
Analyser dans le détail les spécifications techniques attendues sur chaque projet. Répondre précisément 
aux cahiers des charges clients avec la solution adéquate pour toute la gamme instrumentation et analyse 
(pression, débit, niveau, température, flow, Metering...)

Langues
Anglais (courant), Espagnol (courant)

Atouts
Compétences de tailleur de pierre, Compétences commerciales, Maîtrise pack office, Dynamique, Flexible, 
Autonome, Travail en équipe, Passionné des matériaux nobles

Logiciels
Pack Office, AutoCAD

Loisirs
Voyage autour du monde en 2011, Apprécie le sport, la musique et la lecture



Fiche anonyme — l'identité et les coordonnées du candidat sont communiquées aux recruteurs qui en font la demande 
sur pmebtp.com.


