
Né en 1979
76100 Rouen
Plus de 10 ans d'expérience
Réf : 2301211035

Ingénieur r&d

Ma recherche

Je recherche tout type de contrat, sur toute la région Normandie, dans l'Ingénierie.

Formations

2002 : Bac +5 à IAE de Caen sur Caen
D.E.S.S. Certificat d'Aptitude à l'Administration des Entreprises

2002 : Bac +5 à université de Caen sur Caen
DEA ESCI (Électronique, Systèmes, Capteurs, Images)

2002 : Bac +5 à ENSI-Caen sur Caen
Ingénieur spécialisation en Micromécanique/Matériaux/Microélectronique

Expériences professionnelles

2010 à ce jour :
Responsable du Service Expertise d'Actifs chez Cal&f
 Responsable du Service Expertise d'Actifs au sein de la Direction des Engagements de Crédit Agricole
Leasing et Factoring (92), N°1 français sur les solutions de financement en crédit-bail (3100p)
 Encadrement d'une équipe de 7 personnes (5 ingénieurs - 2 techniciens) : 5000 expertises/an réalisées à
destination du réseau commercial : avis de valeurs, durée de vie, risque technique, courbes de dépréciations et
sortie du risque
 Développement d'une expertise sur le financement de projets Immobilier : Mise en place des outils et des
grilles de valorisation et de risques
 Développement d'une expertise sur le financement de projet EnR : Photovoltaïque et Biomasse
 Veille technologique, suivi des marchés (10-15 salons professionnels par an) et force de proposition envers le
Marketing et le Réseau Commercial
 Transfert des outils et du savoir faire aux filiales internationales du groupe

2007 - 2010 :
Adjoint au Responsable du Service Expertise Matériel chez Cal&f
 Adjoint au Responsable du Service Expertise Matériel au sein de la Direction des Engagements de Crédit
Agricole Leasing et Factoring (92),
 Étude/Évaluation de biens mobiliers sur les marchés Aéronautique / Électronique / Automobile
 Modélisation des dépréciations d'actifs et intégration dans des outils d'aide à la décision dans l'évaluation des
financements
 Développement des bases de données permettant l'historisation des expertises ainsi que les reporting
associés

2005 - 2006 :
Gestion d'une entreprise de location de matériel professionnel (CA 650 K€, 4 personnes)
 Management, gestion et motivation de l'équipe / comptabilité et bilan



2004 - 2007 :
Ingénieur Process Développement chez Atmel
 Ingénieur Process Développement sur des technologies Mémoires Flash au sein du Groupe R&D d'ATMEL
Rousset (13), leader mondial de solutions microélectroniques (6500p., 1 Md$ de CA)
 Développement et qualification de nouveaux produits
 Rôle d'interface entre les entités techniques (Design, Process et Production)

2002 - 2003 :
Ingénieur R&D chez Cea Leti
 Ingénieur R&D au sein du Laboratoire de Caractérisation du CEA Leti de Grenoble (38)
 Mise en place de bancs de tests électriques, caractérisation de matériaux, Simulations 3D

Langues

Français (Oral : courant / Ecrit : expérimenté)

Atouts et compétences

Ingénieur R&amp;D/Expert en Valorisation d’Actifs
	Qualification et industrialisation de prototypes en vue du transfert à la production
	Analyse fonctionnelle des besoins en vue de l’industrialisation, recherche et choix de solutions technologiques
	Introduction de nouveaux procédés sur les technologies en cours de développement
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