Ingénieur Méthodes Et Process

91860 Epinay-sous-Sénart - Plus de 10 ans d'expérience - Réf. 2301230936

Ma recherche

Contrat recherché : Tout contrat
Zone : lle de France

Mobilité : sur toute la région
Rémunération : a étudier
Secteur : Ingénierie

Formations

2020 — Bac +5 — Sup de Log-Paris IX

MASTER 2
Manager des Opérations
Logistiques Internationales

2018 — Bac +3 — Sup de Log-Paris IX

BACHELOR
Supply Chain et E-Commerce

2017 — Bac +2 — Lycée-College MONTAIGNE

BTS
Transport & Prestations Logistiques

2002 — Bac +5 — ISTA - BARUMBU
DIPLoME D’INGENIEUR Electronique-Commutation

Expériences professionnelles

2020 - a ce jour — Coordinateur itinérant d’implants externalisés

88 Organiser les flux logistique et transport Vendor Flex (ile de France)

08 Simplifier les process et organiser le bon fonctionnement des activités
08 Accroitre les chiffres d’affaires

08 Manager les indicateurs de performance sur la satisfaction cliente

2018 - 2020 — Ingénieur Méthodes et Process en chargé d’études & projet
08 Manager les équipes (+ 10 Chefs d’équipe & Responsables de service)
08 Etudier la faisabilité et suivre la mise en production des projets

08 Formaliser et lancer des activités (projet Drive Intermarché, entrepdt debors)
2017 - 2017 — Agent d'exploitation en transport et logistique

08 Controler la réception (au niveau qualitative et quantitative)

08 Traiter les litiges

A8 Concevoir et superviser le plan de transport

2017 - 2018 — Chef d’équipe - Réception & Préparation des commandes
08 Manager les équipes (+ 30 personnes)

08 Planifier les effectifs et améliorer la productivité (Gain : 25%)

2014 - 2017 — Agent d'exploitation en transport et logistique

08 Contrdler la réception (au niveau qualitative et quantitative)

08 Traiter les litiges

A8 Concevoir et superviser le plan de transport

2008 - 2012 — Coordinateur logistique et transport

Gérer la bonne exécution des projets (conception des tankers et station-service)
08 Coordonner les activités (import, transport, dédouanement, stockage)
2007 - 2009 — Directeur Technique & Chargé du personnel

Manager I'équipe des techniciens (+ 10 personnes)

08 Organiser la paie des personnels actifs

08 Définir la politiqgue de formation et de recrutement

08 Optimiser les codlts et la productivité



2003 - 2007 — Opérateur de saisie

o8 Vérifier les contenus, les informations et les délais
08 Saisir les documents a I'aide des outils numériques
08 Prendre des notes, retranscrire une réunion et écrire sous la dictée

Langues

Francais (courant)

Compétences

Manager les équipes
Coordonner les flux

Ameéliorer les process

Gérer les stocks

Conduire les projets

TMS - TELIWAY

Gestion des tournées, quai, SAV et facturation
WMS - INFOLOG et ORACLE
Gestion d’entrep6t

ERP - PICASO

Planification de la production
MERCALYS & BOSTAR
Gestion DRIVE et E-Commerce

Permis

Permis B

Loisirs

Cuisine, infographie

Fiche anonyme — l'identité et les coordonnées du candidat sont communiquées aux recruteurs qui en font la demande
sur pmebtp.com.



