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60740 Saint-Maximin  ·  0 à 1 an d'expérience  ·  Réf. 2302101332

Ma recherche
Contrat recherché : Tout contrat
Zone : Hauts-de-France
Mobilité : sur toute la région
Rémunération : a étudier
Secteur : Services commerciaux

Formations
2021 — Bac +2
Technique de bases de la paie et des logiciels comptable
2021 — Bac +2 — CCI Nogent sur Oise
Titre Professionnel Assistante Commercial
2018 — Bac +2
BTS Management des Unités Commerciales
2016 — Bac +2
BAC Professionnel Commerce
2014 — Bac +2
CAP Vente Option B

Expériences professionnelles
08/2022 - 2022 — Assistante chantier
2022 - 2022 — Assistante stagiaire
2018 - 2018 — Employée libre-service
2018 - 2018 — Préparatrice de commandes
2017 - 2017 — Stagiaire manager
2017 - 2017 — Vendeuse en bijouterie
2015 - 2016 — Vendeuse (alternance)

Langues
Italien (scolaire)

Compétences
ð§•&–v÷W&WW6P, organisée, merchandising
ð§”W7� it d’équipe, manager une équipe 
ð§”÷WF–Ç2�–æ`ormatiques: Pack office, CIEL Compta
ð§•WF–Æ—6�F–öâ�I&÷WF–Ç2�6öÆÆ�&÷ atifs
ð§”ÖöF�Æ—N—2�I&�67VV–À
ð§”6öææ�—76�æ6W2�Vâ�FV6†æ—�VW2�6öÖÖW&6–�ÆW0
ð§”~—&W"�É&�FÖ–æ—7G ation des ventes 
ð§•&V7VV–ÆÆ—"�WB�G aiter les informations sur les salariés:

Absences, maladies, augmentations promotions…
ð§œ—F� lir les paies dans le respect de la législation sociale et contractuelle.
ð§•@raiter les éléments destinés aux organismes

Extérieurs : Urssaf, Pôle emploi, caisses de retraite...
ð§œ–Æ�&÷&W"�FW2�Fö7VÖVçG2�FR�7–çFŽ‡6R�  tableaux de bord, masse salariale, entrée/sorties
ð§•@enir à jour les documents imposés par les dispositions légales et réglementaires.
ð§•�articiper à l'élaboration des règles de paie (conventions collectives, accords d'entreprise).



ð§œ§G&R�Vâ�`eille permanente vis-à-vis de la législation

Permis
Permis B

Loisirs
Faire des Découvertes

Fiche anonyme — l'identité et les coordonnées du candidat sont communiquées aux recruteurs qui en font la demande 
sur pmebtp.com.


