
Directeur Administratif Et Financier
60650 Villers-Saint-Barthélémy  ·  Plus de 10 ans d'expérience  ·  Réf. 2308030853

Ma recherche
Contrat recherché : Tout contrat
Zone : Hauts-de-France
Mobilité : sur toute la région
Rémunération : a étudier
Secteur : Administration et juridique

Formations
1996 — Bac +2
BTS COMPTABLE
1994 — Bac +2
BAC GENERAL B

Expériences professionnelles
2021 - 2021 — DIRECTEUR ADMINISTRATIF ET FINANCIER
••�&öGV—&R�ÆW2�—F�G2�f–æ�æ6–W'2�FW7F–î—2���F—&V7F–öâ�proupe en s'assurant de la fiabilité du reporting, du respect 
des normes comptables applicables et en analysant les variations des principaux postes financiers.
Piloter le contrôle interne en participant au processus de définition des risques, en validant les référentiels 
de contrôle à appliquer, et en planifiant les audits dans le but d'améliorer la fiabilité des processus financiers 
et de garantir la conformité des opérations au regard de Direction groupe.
Superviser la gestion de la trésorerie et de la comptabilité afin de garantir la régularité et la sincérité des 
comptes.
Assurer un rôle d'interface avec les commissaires aux comptes en s'assurant de la disponibilité des 
informations et des interlocuteurs sollicités et en participant à des réunions afin de prendre connaissance 
des axes d'amélioration identifiés et oeuvrer à la certification des comptes.
Manager le service comptable et administratif des trois concessions automobiles composé de 6 pax et 
coordonner son activité avec les autres composantes de l'entreprise.
2021 - 2023 — DIRECTEUR ADMINISTRATIF ET FINANCIER
- Mise en place d'une DAF groupe et animation en lien avec la Direction Générale et les agences en 
métropole et dans les DOM-TOM
- Révision comptables des filiales du groupe
- Présentation des résultats des filables et Holding. Etablissements des liasses fiscales en lien avec le 
cabinet d'expertise comptable. Etablissements de toutes les déclarations fiscales mensuelles et annuelles.
- Gestion des équipes de comptables en Métropole et Dom-Tom. Recrutement des collaborateurs sur la DAF.
- Gestion et administration RH du groupe (salaires, déclarations mensuelles et annuelles, contrats de travail 
etc...)
- gestion des tiers (Avocats, banques, CAC, assurances...)
- gestion des moyens généraux groupe
- Contrôle de gestion et construction budgétaire, et suivi et analyses des écarts.
2019 - 2021 — DIRECTEUR ADMINISTRATIF ET FINANCIER
Mise en place administrativement, juridiquement, comptablement et financièrement d'une Holdinq sur un 
groupe de de production dans l'exploitation forestière. 
Gestion des RH du groupe,
Contrôle de gestion et mise en place et suivi budgétaire. 
Création des KPI pour un reporting pertinent, gestion des stocks et achats. Mise en place de l'architecture 
informatique du groupe et uniformisation des méthodes de travail. 
Relation avec les tiers (CAC, banques, avocats etc…)
Suivi de la mise en place du pool bancaire et gestion de la trésorerie. 
Révision comptable et traitement des déclarations fiscales,
mensuelles et annuelles. 
Accompagnement de la direction dans les choix stratégiques de développement
2012 - 2019 — DIRECTEUR FINANCIER



••� ise en charge de l'administration financière, comptable, fiscale et sociale d'une société commissionnaire 
de transports routiers. 
•”6öçG/FÆR�FR�vW7F–öâà Mise en place et suivi du budget annuel avec analyse des écarts. 
••&W�÷ ting financier et gestion de la trésorerie.
•”vW7F–öâ�$‚�FR�Æ��7G ucture (paye, juridique, disciplinaire). 
•”6�Æ7VÂ�WB��æ�Ç—6R�FW2�6ö×�FW2�f–æ�æ6–W'2�WB�6ö6–�W‚�FR�Æ��6ö6ž—N•. 
Lecture de tableau de bord
Élaboration d'un business plan
Surveillance des marges réalisées par le service d’exploitation en accord avec la Direction Générale et le 
Directeur du site. 
Prise en charge de la gestion des services généraux, relances clients, relations avec les banques et les tiers 
(CAC, Expert-Comptable, assureur, fournisseurs etc….) 
Suivi de l'évolution des SI et gestion de la flotte téléphonique
2010 - 2011 — CHEF DE SITE
2009 - 2010 — DIRECTEUR ADMINISTRATIF ET FINANCIER
2005 - 2009 — DIRECTEUR ADMINISTRATIF ET FINANCIER
2000 - 2000 — DIRECTEUR FINANCIER
2000 - 2005 — RESPONSABLE D'UN BUREAU D'EXPERTISE COMPTABLE
1999 - 1999 — CHEF DE MISSION
1994 - 1998 — COMPTABLE

Langues
Anglais (scolaire), Français (courant)

Compétences
••7V—f’��FÖ–æ—7G atif et budgétaire
•”�æ–Ö�F–öâ�WB�vW7F–öâ�FW2�proupes
••6÷WF–Vâ��FÖ–æ—7G atif et juridique
•”Fö7VÖVçG2��FÖ–æ—7G atifs et documentation

Permis
Permis B

Fiche anonyme — l'identité et les coordonnées du candidat sont communiquées aux recruteurs qui en font la demande 
sur pmebtp.com.


